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Vážené dámy, vážení páni,

rozvoj digitálnych technológií prináša množstvo no-
vých príležitostí, no zároveň kladie vysoké nároky 
na pripravenosť spoločnosti a úroveň digitálnych 
zručností obyvateľstva. Preto je mimoriadne dô-
ležité systematicky podporovať rozvoj digitálnych 
kompetencií a vytvárať prostredie, ktoré umožní 
jednotlivcom aj organizáciám naplno využívať po-
tenciál digitálnej ekonomiky.

Digitálna koalícia vznikla ako partnerstvo, ktoré spája 
verejný sektor, akademické inštitúcie, organizácie 
a firmy pôsobiace v oblasti vzdelávania a informač-
no‑komunikačných technológií. Spoločne sa snažíme 
podporovať rozvoj digitálnych zručností naprieč 
všetkými vekovými skupinami a prispievať k budo-
vaniu modernej, inovatívnej a konkurencieschopnej 
spoločnosti.

Uplynulý rok bol pre Digitálnu koalíciu obdobím 
aktívnej práce, nových iniciatív a rozširovania spo-
lupráce medzi členmi a partnermi. Spoločne sme 
realizovali množstvo projektov zameraných na di-
gitálne vzdelávanie, podporu IT talentov, adaptáciu 
pracovnej sily a zvyšovanie povedomia o dôležitosti 
digitálnych kompetencií v každodennom živote aj na 
pracovnom trhu. Veľmi si vážim príležitosť spolu-

1.  Príhovor predsedu predsedníctva

Mário Lelovský  
predseda predsedníctva

pracovať s rôznymi partnermi, zdieľať skúsenosti 
a nachádzať spôsoby, ako robiť spoločné aktivity 
efektívnejšie.

Teší ma, že Digitálna koalícia dnes združuje široké 
spektrum subjektov, ktoré spája spoločná vízia roz-
voja digitálnej spoločnosti na Slovensku. Aktívne 
zapojenie našich členov, ich odborné skúsenosti 
a ochota spolupracovať sú kľúčovým predpokla-
dom na úspešné napĺňanie našich cieľov. Spoločne 
dokážeme efektívnejšie reagovať na výzvy digitál-
nej transformácie a prispievať k tomu, aby digitál-
ne zručnosti boli dostupné pre čo najširší okruh 
obyvateľov Slovenska.

Rád by som pri tejto príležitosti úprimne poďakoval 
všetkým členom a partnerom Digitálnej koalície, 
odborníkom a spolupracovníkom, ktorí sa podie-
ľajú na našich aktivitách. Ich nasadenie, iniciatíva 
a odborné znalosti významne prispievajú k rozvoju 
digitálnych kompetencií a k posilňovaniu digitálneho 
ekosystému na Slovensku.

Verím, že aj v nasledujúcom období budeme pokra-
čovať v rozvíjaní spolupráce, prinášať nové iniciatívy 
a spoločne prispievať k tomu, aby Slovensko dokáza-
lo naplno využívať potenciál digitálnych technológií 
a pripraviť ľudí na výzvy budúcnosti.
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2.  O nás Členovia Dozorná rada

Digitálna koalícia je záujmové združenie 
právnických osôb a bola založená z ini-
ciatívy Úradu podpredsedu vlády Sloven-

skej republiky pre investície a informatizáciu a IT 
Asociácie Slovenska. 

HLAVNÝM POSLANÍM DIGITÁLNEJ  
KOALÍCIE JE PREPÁJAŤ ORGANIZÁCIE 
Z OBLASTI VZDELÁVANIA, VEREJNEJ 
SPRÁVY, AKADEMICKÉHO SEKTORA 
A INFORMAČNO‑KOMUNIKAČNÝCH 
TECHNOLÓGIÍ S CIEĽOM SPOLOČNE 
POSILNIŤ A PODPORIŤ ROZVOJ 
DIGITÁLNYCH KOMPETENCIÍ 
U VŠETKÝCH SKUPÍN OBYVATEĽSTVA. 

Zameriava sa pritom najmä na aktivity podporujúce 
rozvoj digitálnych zručností a IT talentov, adaptáciu 
pracovnej sily na meniace sa požiadavky trhu práce, 
prípravu podnikov na digitálnu a zelenú transfor-
máciu, podporu technologických inovácií a zvyšo-
vanie povedomia o ich význame pre spoločnosť 
a ekonomiku.
Digitálna koalícia združuje viac ako sto partnerov, 
ktorí podporujú jej ciele v kontexte digitálnej trans-
formácie a rozvoja digitálnej spoločnosti.

Názov: Digitálna koalícia

Sídlo: Pribinova 17954/10, 811 09 Bratislava

Forma: záujmové združenie právnických 
osôb

Zapísané v Registri záujmových združení 
právnických osôb Okresného úradu 
Bratislava s registračným číslom OU BA 
OVVS1 2019/140232

IČO: 52828123

	 IT asociácia Slovenska 
sídlo: Mlynské nivy 18890/5, 821 09 Bratislava, 
zapísaná v registri záujmových združení 
právnických osôb, IČO: 31801412 (ďalej ako 
„ITAS“)

	 Ministerstvo financií Slovenskej republiky 
sídlo: Štefanovičova 5, 817 82 Bratislava, 

	 IČO: 00151742 („MF SR“)
	 Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja 

a informatizácie Slovenskej republiky 
sídlo: Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava, 
IČO: 50349287 (ďalej ako „MIRRI SR“)

	 Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja 
a mládeže Slovenskej republiky 
sídlo: Černyševského 50, 851 01 Bratislava, 
IČO: 00164381 (ďalej ako „MŠVVaM SR“)

	 Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny 
Slovenskej republiky 
sídlo: Špitálska 4, 816 43 Bratislava, 

	 IČO: 681156 (ďalej ako „MPSVaR SR“)

Najvyšším orgánom Digitálnej koalície je valné 
zhromaždenie, ktoré rozhoduje o strategických 
otázkach, schvaľuje rozpočet a určuje hlavné sme-
rovanie činnosti.

Valné zhromaždenie tvoria všetci členovia Digitálnej 
koalície.

Dozorná rada poskytuje nezávislý dohľad 
a odporúčania týkajúce sa činnosti Digitál-
nej koalície, predkladá správy o kontrolnej 

činnosti a vyjadruje sa k otázkam hospodárenia. 

Je zložená:
	 Miriam Stanková, člen a predseda dozornej rady 

(MF SR)
	 Gabriel Fedorko, člen dozornej rady (ITAS)
	 Miroslav Kočan, člen dozornej rady 

(MŠVVaM SR)
	 Pavol Podhora, člen dozornej rady 

(Digitálna koalícia)
	 Radoslav Štefánek, člen dozornej rady (MIRRI SR)
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Predsedníctvo Digital Skills and Jobs Platform

Predsedníctvo je výkonným a štatutárnym 
orgánom, zabezpečuje operatívne riadenie, 
koordinuje realizáciu rozhodnutí valného zhro-

maždenia a zastupuje Digitálnu koalíciu navonok.

Je zložené:
	 Mário Lelovský, člen a predseda 

predsedníctva (ITAS)
	 Marek Bezák, člen predsedníctva (MIRRI SR)
	 Peter Daňko, člen predsedníctva (MPSVaR SR)
	 Emil Fitoš, člen predsedníctva (ITAS)
	 Roman Navrátil, člen predsedníctva (MF SR)
	 Ivan Šiagi, člen predsedníctva (MŠVVaM SR)

Orgány Digitálnej koalície pravidelne zasadali v roku 
2025 s cieľom koordinovať svoje aktivity, zdieľať skú-
senosti a identifikovať nové príležitosti na podporu 
strategického smerovania a napĺňania stanovených 
úloh.

Digitálna koalícia je súčasťou európskej plat-
formy Digital Skills and Jobs Platform (ďalej 
ako „DSJP“), ktorá združuje národné koalície 

v jednotlivých členských štátoch Európskej únie. 
Hlavným cieľom tejto iniciatívy je podporovať zvyšo-
vanie digitálnych kompetencií obyvateľov členských 
štátov Európskej únie. Vznik koalície bol motivovaný 
spoločnou snahou verejného aj súkromného sektora 
reagovať na rastúce nároky digitálnej ekonomiky 
a meniace sa požiadavky trhu práce.

Národné koalície zohrávajú kľúčovú úlohu pri roz-
voji digitálnych zručností nielen na národnej, ale aj 
na európskej úrovni. Zdieľajú dôležité informácie 
o národných politikách a iniciatívach, osvedčené 
postupy, možnosti vzdelávania a dostupné zdro-
je týkajúce sa digitálnych zručností. Spolupracu-
jú v oblastiach, ako je tvorba národných stratégií 
a akčných plánov digitálnych zručností, zvyšovanie 
počtu školení vedených priemyslom, certifikácia 
zručností, zlepšovanie učebných osnov na školách 
a univerzitách a zvyšovanie povedomia o digitálnych 
zručnostiach a kariére v oblasti IKT, najmä medzi 
mladými ľuďmi a ženami. Národné koalície zároveň 
podporujú Európsku úniu v plnení cieľov Digitálnej 
dekády, konkrétne v snahe zabezpečiť, aby do roku 
2030 malo základné digitálne zručnosti aspoň 80  % 
Európanov. Miestne iniciatívy realizované národnými 

koalíciami sú pritom kľúčové pre dosiahnutie tohto 
cieľa. Od roku 2021 mnohé národné koalície aktua-
lizujú svoje webové stránky a vytvárajú obojsmerný 
informačný systém s platformou DSJP, pričom na 
tento účel využívajú podporu programu Connecting 
Europe Facility (ďalej ako „CEF“). 

V súčasnosti má 23 národných koalícií vrátane 
slovenskej Digitálnej koalície webové stránky pre-
pojené s touto platformou, pričom každý týždeň 
zverejňujú nový relevantný obsah o digitálnych zruč-
nostiach vo svojich krajinách. Digitálna koalícia takto 
v roku 2025 zverejnila 181 príspevkov, čím prispe-
la k šíreniu informácií o digitálnych zručnostiach 
na Slovensku a podporila aktívnu účasť verejnosti  
na digitálnej transformácii v celej Európe.
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PREHĽAD HLAVNÝCH  
AKTIVÍT V ROKU  

2025



2026



Rok 2025 bol v oblasti digitalizácie jedným 
z najdynamickejších za posledné obdobie. 
Technológie prenikli hlbšie do každodenné-

ho života, ekonomiky aj verejnej správy a zásadne 
ovplyvnili spôsob práce, komunikácie a vzdelávania. 
Jedným z najvýraznejších trendov bol prudký rozvoj 
umelej inteligencie, ktorá sa postupne presunula 
z experimentálnej roviny do bežnej praxe. 

Firmy ju začali aktívne využívať na automatizáciu 
procesov, analytiku a zákaznícku podporu, pri-
čom schopnosť efektívne a zodpovedne pracovať 
s umelou inteligenciou sa stáva základnou digitálnou 
kompetenciou.

VÝZNAMNÚ ÚLOHU V TEJTO 
OBLASTI ZOHRÁVA AJ EURÓPSKY 
KONTEXT. DIGITÁLNE KOMPETENCIE 
SÚ JEDNOU Z KĽÚČOVÝCH PRIORÍT 
EURÓPSKEJ ÚNIE A ZÁROVEŇ 
NEODDELITEĽNOU SÚČASŤOU 
KONKURENCIESCHOPNOSTI 
A SPOLOČENSKEJ SÚDRŽNOSTI.

Dôraz sa kladie nielen na špecifické IT zručnosti, 
ale aj na základné digitálne zručnosti pre všetkých 
občanov. V tomto rámci sa prejavuje dlhodobý ne-
dostatok digitálnych zručností na trhu práce. Za-
mestnávatelia čoraz častejšie poukazujú na nesúlad 
medzi požiadavkami pracovných pozícií a úrovňou 

digitálnych zručností uchádzačov, čo súčasne po-
ukazuje na pretrvávajúce rozdiely medzi regiónmi, 
generáciami a sociálnymi skupinami. Digitálna ko-
alícia v roku 2025 aktívne reagovala na tieto výzvy 
a svoje aktivity systematicky orientovala na podporu 
rozvoja digitálnych zručností v súlade s potrebami 
trhu práce. 

Zameriavala sa najmä na podporu adaptácie pra-
covnej sily na meniace sa technologické prostredie, 
rozširovanie existujúcich zručností a osvojovanie si 
nových kompetencií vrátane práce s umelou inteli-
genciou, dátami a digitálnymi nástrojmi. 

Prostredníctvom vzdelávacích programov, work-
shopov a partnerských iniciatív podporovala zvy-
šovanie digitálnych kompetencií zamestnancov, 
študentov aj uchádzačov o zamestnanie.

Osobitný dôraz bol kladený na rozvoj základných 
digitálnych zručností, ako aj pokročilých kompeten-
cií v oblastiach, ako sú kybernetická bezpečnosť, 
automatizácia procesov a práca s dátami prostred-
níctvom odborných seminárov.

Významnú časť aktivít tvorila aj osveta v oblasti 
digitálnych a zelených zručností, spolupráca so 
zamestnávateľmi, vzdelávacími inštitúciami a ve-
rejnou správou s cieľom prepájať vzdelávanie s pra-
xou a podporovať lepšie uplatnenie jednotlivcov 
na trhu práce.

SVOJOU ČINNOSŤOU 
TAK DIGITÁLNA KOALÍCIA 
PREUKÁZALA DLHODOBÉ 
AKTÍVNE NAPĹŇANIE SVOJICH 
CIEĽOV.

VÝROČNÁ SPRÁVA  |  202510



Cieľom projektu IT Fitness Test je poskytnúť ob-
jektívny obraz o úrovni digitálnych zručností. 
Test pomáha školám a učiteľom identifikovať 

oblasti, v ktorých žiaci potrebujú podporu, a záro-
veň motivuje mladých ľudí aj dospelých na ďalšie 
vzdelávanie. IT Fitness Test sa stal najväčším testom 
digitálnych zručností v strednej Európe. V roku 2025 
sa uskutočnil už jeho 14. ročník a po štvrtýkrát sa 
testovanie realizovalo aj v krajinách Vyšehradskej 
skupiny (V4). 

Test bol lokalizovaný do šiestich jazykov — sloven-
ského, českého, poľského, maďarského, anglické-
ho a ukrajinského. Do testovania sa v období od 
marca do októbra 2025 zapojilo takmer 215  000 
respondentov zo všetkých krajín V4, pričom pri-
bližne 66  000 účastníkov bolo zo Slovenska. Naj-
vyššiu úspešnosť vo všetkých testovaných oblas-
tiach dosiahla kategória Bezpečnosť a počítačové 
systémy. Respondenti preukázali schopnosť roz-
poznať phishing, porozumeli rizikám spojeným so 
zverejnením hesla a vedeli primerane reagovať na 
bezpečnostné upozornenia. 

Naopak, najnižšiu úspešnosť zaznamenala kategória 
Kancelárske nástroje, kde sa najvýraznejšie prejavili 
nedostatky v práci s tabuľkami, textovými editormi 

OBDOBIE REALIZÁCIE

november 2024 —
október 2025

ZDROJ FINANCOVANIA

International Visegrad Fund, 
Program Erasmus+, 
rozpočet Digitálnej koalície

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

254  651,48  EUR
z toho 60  000  EUR predstavovala 
dotácia Erasmus+ 
a 40  610  EUR dotácia International 
Visegrad Fund

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

200 000 vyplnených testov digitálnych 
zručností celkovo v krajinách V4

a štruktúrovanými dokumentmi. Výsledky testovania 
zároveň naznačujú, že žiaci sa častejšie zameriavajú 
na dosiahnutie cieľa než na hlbšie pochopenie súvis-
lostí a analýzu príčin jednotlivých výsledkov. Tento 
trend môže predstavovať podnet na prehodnotenie 

prístupov vo vyučovaní a podporu rozvoja analytic-
kého myslenia, pričom Digitálna koalícia uvedené 
dáta aktívne komunikuje. Realizáciu projektu vo 
všetkých krajinách umožnila aj podpora partnerov 
z verejného a súkromného sektora.

IT FITNESS TEST
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Medzi aktivity Digitálnej koalície patrila aj 
výzva na podporu iniciatív zameraných na 
prevenciu a boj proti dezinformáciám, zne-

užívaniu identít v online priestore a šíreniu neprav-
divých správ. Výzva podporovala organizácie, ktoré 
zvyšujú povedomie o dezinformačných kampaniach, 
analyzujú a odhaľujú škodlivý obsah, posilňujú odol-
nosť proti dezinformáciám, vzdelávajú verejnosť, 
vytvárajú kreatívne reakcie, rozvíjajú schopnosť 
efektívne spracovávať informácie, bezpečne po-
užívať internet a elektronické médiá a budovať 
kritické myslenie a dôveru v kvalitnú žurnalistiku.  
 
Výzva sa ukázala ako veľmi úspešná,  zapojilo sa do 
nej 70 organizácií, pričom podporu získalo osem 
projektov s najvyšším bodovým hodnotením.    
 
V rámci aktivít zameraných na boj proti dezinformá-
ciám bola realizovaná informačno‑vzdelávacia kam-
paň Rozpoznajte hoaxy zameraná na zvyšovanie 
povedomia verejnosti o dezinformáciách a rozvoj 
kritického myslenia. V rámci nej vznikla samostat-
ná podstránka, ktorá vysvetľuje, čo sú hoaxy, aké 

PREVENCIA A BOJ PROTI DEZINFORMÁCIÁM, 
ZNEUŽÍVANIU IDENTÍT V ONLINE PRIESTORE 
A NEPRAVDIVÝM SPRÁVAM NA INTERNETE

riziká predstavujú pre spoločnosť a ako ovplyvňujú 
rozhodovanie jednotlivcov. Cieľom je posilniť me
diálnu gramotnosť, podporiť zodpovedné sprá-

vanie v online priestore a prispieť k obmedzeniu 
šírenia nepravdivých informácií.
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CODE4EUROPE

Hlavným cieľom tohto projektu je podporiť 
zapojenie detí, mládeže, učiteľov, škôl, knižníc 
a centier voľného času do aktivít zameraných 

na programovanie a rozvoj informatického myslenia, 
ako aj šírenie iniciatívy EU Code Week na Slovensku 
a v Českej republike.

V rámci projektových aktivít sa začalo budovanie 
regionálneho HUB‑u pre Slovensko a Českú re-
publiku, ktorý slúži ako centrum pre koordináciu, 
podporu a šírenie aktivít spojených s iniciatívou 
EU Code Week v oboch krajinách. Code4Europe 
Consortium vytvorilo grantový systém na podporu 
miestnych projektov. 

Program EU Code Week Grants for Grassroots je 
iniciatívou určenou na podporu digitálnych inovácií 
a vzdelávania v oblasti kódovania v celej Európe.

V roku 2025 Digitálna koalícia rozdelila granty v cel-
kovej výške 5  000  EUR trom najlepším úspešným 
žiadateľom zo Slovenska a Českej republiky. Záro-
veň zorganizovala súťaž „EU Code Week — Učiteľ 
kódu roka 2025“, v ktorej boli ocenení učitelia zo 
Slovenska a Českej republiky s najvyšším počtom 
zrealizovaných aktivít zameraných na rozvoj digi-
tálnych zručností.

KÓD PROJEKTU

101158834

OBDOBIE REALIZÁCIE

júl 2024 —
jún 2026

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

zriadenie regionálneho HUB‑u 
a aktivity na podporu šírenia 
povedomia o EU Code Week 
iniciatíve

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

109  141,00  EUR

ZDROJ FINANCOVANIA

Digital Europe Programme 
(DIGITAL)
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DIGITÁLNA STRELKA

Digitálna koalícia v spolupráci s MIRRI SR 
spustila projekt Digitálna Strelka, ktorý má 
za cieľ podporiť dievčatá a mladé ženy pri 

rozhodovaní o štúdiu a kariére v oblasti informač-
ných a komunikačných technológií. 

Projekt realizoval viaceré aktivity na podporu digi-
tálnych kompetencií, prepájanie komunity a šírenie 
inovácií v oblasti digitálnej transformácie. Organizo-
val a podporoval vzdelávacie podujatia, workshopy 
a semináre pre rôzne cieľové skupiny. 

PROJEKT ZÁROVEŇ 
ÚZKO SPOLUPRACOVAL 
SO ŠKOLAMI. 
Medzi kľúčové míľniky patrilo založenie podcastu, 
ktorý prináša rozhovory s inšpiratívnymi osobnos-
ťami o digitálnej budúcnosti, technológiách, štú-
diu, kariérnych príležitostiach, cestách a príprave 
na budúce povolania. 

V roku 2025 sa pri príležitosti Medzinárodného dňa 
dievčat a žien v IKT konala konferencia za účasti štát-
neho tajomníka MIRRI SR Radoslava Štefáneka, ktorá 
oficiálne odštartovala túto ambicióznu iniciatívu.
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Hlavným cieľom projektu Digitálny radca je 
podporiť plynulý prechod zamestnancov, 
ktorých pracovné miesta sú ohrozené vply-

vom automatizácie, digitalizácie a umelej inteligen-
cie, na udržateľné zamestnanie u súčasného alebo 
iného zamestnávateľa. 

Realizácia projektu nadväzuje na pilotný projekt 
Digitálny radca, ktorý bol realizovaný v roku 2024.

V roku 2025 bola v súlade s harmonogramom pro-
jektu začatá realizácia všetkých štyroch podaktivít. 
Bola pripravená komunikačná stratégia projektu, na 
základe ktorej sa začala realizácia kampane, ktorá 
zahŕňala propagáciu na tematických podujatiach, 
tvorbu obsahu v spolupráci s influencermi a roz-
voj spolupráce so zamestnávateľmi pri zapájaní 
zamestnancov. 

Zároveň bolo uzatvorené Memorandum o spoluprá-
ci s Ústredím práce, sociálnych vecí a rodiny s cieľom 
podpory informovanosti cieľovej skupiny o projekte 
a bola vytvorená metodika kariérového koučingu.

Súčasťou realizácie boli aj práce na adaptácii webo-
vej platformy projektu, ktorá poskytuje účastníkom 
diagnostické testovanie pracovných predpokladov 

DIGITÁLNY RADCA

KÓD PROJEKTU

401401G223

OBDOBIE REALIZÁCIE

január 2025 —
december 2027

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

	 počet osôb cieľovej skupiny 
zapojených do aktivít 
projektu — 4  130

	 počet účastníkov, ktorí 
úspešne ukončili  
intervenciu — 1  030

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

12 290 127,08  EUR

ZDROJ FINANCOVANIA

Program Slovensko 2021 — 2027 
/EFRR/KF/FST/ESF+, 4P1 
Adaptabilný a prístupný trh práce 
401401E404/ESO4.4 Podpora 
adaptácie pracovníkov, podnikov 
a podnikateľov na zmeny, 
ako aj aktívneho a zdravého 
starnutia a zdravého a vhodne 
prispôsobeného pracovného 
prostredia, ktoré rieši zdravotné 
riziká (ESF+); rozpočet Digitálnej 
koalície za rok 2025 v zmysle 
povinného spolufinancovania 
na úrovni 8  % z celkových 
oprávnených výdavkov

a prístup k individuálnemu kariérovému koučingu 
a tiež adaptácia a vývoj diagnostických nástrojov 
a výstupných správ z testovania. V rámci aktivít sa 
realizujú analytické činnosti a vyhodnocovanie 
získaných dát.
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KRY‑SA

Projekt Kry‑sa predstavuje významnú iniciatí-
vu Digitálnej koalície zameranú na zvyšova-
nie povedomia o kybernetickej bezpečnosti 

a ochrane používateľov v online prostredí. 

Ide o informačnú a komunikačnú platformu, ktorá 
poskytuje verejnosti aktuálne informácie, praktické 
odporúčania a pomoc pri riešení digitálnych hrozieb.

V roku 2025 projekt pokračoval v systematickom 
budovaní bezpečného digitálneho prostredia na 
Slovensku, pričom sa sústreďoval najmä na najzra-
niteľnejšie skupiny, ako sú deti, seniori a menšie 
organizácie. Prostredníctvom edukatívneho obsahu, 
aktuálnych upozornení na kybernetické hrozby a roz-
voja digitálnych kompetencií prispieval k zvyšovaniu 
digitálnej gramotnosti a odolnosti spoločnosti. 

PROJEKT SA TAK STAL 
DÔLEŽITOU SÚČASŤOU 
NÁRODNÉHO ÚSILIA 
O BEZPEČNÉ A ZODPOVEDNÉ 
VYUŽÍVANIE DIGITÁLNYCH 
TECHNOLÓGIÍ.

VÝROČNÁ SPRÁVA  |  202516



AKTIVÁCIA MLADÝCH NEET PRE DIGITÁLNU DOBU

Cieľom tohto projektu je motivovať mladých 
ľudí do veku 30 rokov, ktorí sú v situácii NEET, 
ohrozených situáciou NEET a deti v núdzi, 

pomôcť im identifikovať ich silné stránky a kompe-
tencie, nájsť vhodné vzdelávacie a pracovné príleži-
tosti a rozvíjať základné digitálne zručnosti pre ich 
uplatnenie na trhu práce. Projekt poskytuje medzi-
národne uznávané diagnostické testy pracovných 
predpokladov, individuálne konzultácie s kariéro-
vým koučom, odporúčania pre rozvoj a smerovanie 
kariéry vrátane perspektívnych povolaní a online 
vzdelávanie.

V roku 2025 sa v rámci hlavnej aktivity projektu za-
čalo s prípravou partnerských organizácií na spo-
luprácu a identifikáciou klientov cieľovej skupiny.

Bola iniciovaná spolupráca s Ústredím práce, sociál
nych vecí a rodiny a úradmi práce, sociálnych vecí 
a rodiny pri zabezpečovaní informovanosti cieľo-
vých skupín v súlade s Memorandom o spolupráci. 
Zároveň boli vytvorené online testovacie nástroje 
a metodika koučingu. Začala sa príprava koučov 
a aj vzdelávacieho programu na doplnenie a roz-
voj digitálnych zručností cieľovej skupiny NEET na 
základe analýzy ich vzdelávacích potrieb a súčasnej 
úrovne digitálnych kompetencií.

KÓD PROJEKTU

401404F044

OBDOBIE REALIZÁCIE

január 2025 —
september 2027

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

	 počet osôb cieľovej skupiny 
zapojených do aktivít 
projektu — 5  000

	 počet účastníkov, ktorí 
úspešne ukončili  
intervenciu — 4  000

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

8  483  557,47  EUR

ZDROJ FINANCOVANIA

Program Slovensko 2021 — 2027/
EFRR/KF/FST/ESF+, 4P4 Záruka 
pre mladých (Zamestnanosť 

mladých ľudí) 401404E401/ESO4.1 Zlepšenie 
prístupu k zamestnaniu a aktivačným opatreniam 
pre všetkých uchádzačov o zamestnanie, 
predovšetkým mladých ľudí, a to najmä 
vykonávaním záruky pre mladých ľudí, 
pre dlhodobo nezamestnaných a znevýhodnené 
skupiny na trhu práce a neaktívne osoby, 
ako aj prostredníctvom podpory samostatnej 
zárobkovej činnosti a sociálneho hospodárstva 
(ESF+); rozpočet Digitálnej koalície za rok 2025 
v zmysle povinného spolufinancovania na úrovni 
8  % z celkových oprávnených výdavkov
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SUMMER TALKS:  
FUTURE JOBS

V lete 2025 zorganizovala Digitálna koalícia 
konferenciu pod názvom Summer talks:  
Future Jobs, kde vytvorila priestor na odbor-

ný dialóg o aktuálnych výzvach digitálnej transformá-
cie, budúcnosti práce a rozvoja digitálnych zručností. 
Súčasťou programu bol aj inovatívny Ideathon, ktorý 
zapojil študentov stredných škôl z celého Slovenska 
do hľadania riešení pre profesie budúcnosti.

Ideathon prebehol ako dvojkolová súťaž od online 
regionálnych kôl až po národné finále, kde najlepšie 
tímy rozpracovali a prezentovali svoje návrhy pred 
odbornou porotou. 

Študenti pracovali na témach reflektujúcich technolo-
gické aj spoločenské výzvy, pričom rozvíjali kreativi-
tu, tímovú spoluprácu a schopnosť prepájať inovácie 
s reálnymi potrebami trhu práce. Podujatie potvrdilo 
schopnosť Digitálnej koalície prepájať vzdelávanie 
s praxou a aktívne pripravovať mladú generáciu na 
meniace sa požiadavky digitálnej ekonomiky. 

Obe aktivity tak významne prispeli k podpore ta-
lentov, inovácií a rozvoju digitálnych aj kreatívnych 
kompetencií na Slovensku.
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Cieľom tohto projektu je zvýšiť digitálne a ze-
lené zručnosti v povolaniach súvisiacich so 
Stratégiou výskumu a inovácií pre inteli-

gentnú špecializáciu SR 2021 — 2027, s dôrazom na 
doménu 1 „Inovatívny priemysel pre 21. storočie“ 
a doménu 3 „Digitálna transformácia Slovenska“. 
Projekt je realizovaný v spolupráci s MIRRI SR. V roku 
2025 sa uskutočnilo sedem konferenčných podujatí 
vo vybraných krajoch Slovenska, zameraných na ší-
renie povedomia o digitálnej a zelenej transformácii. 
Súčasťou podujatí boli odborné semináre vedené 
profesionálnymi lektormi. 

V rámci aktivít prebehlo testovanie riadiacich pracov-
níkov z podnikateľského sektora, orgánov verejnej 
moci a samospráv s cieľom overenia digitálnych kom-
petencií a pripravenosti implementovať moderné 
technologické riešenia. Projekt priebežne napĺňa 
stanovené merateľné ukazovatele v súlade s plánom 
a harmonogramom realizácie. Výsledky testovania 
budú slúžiť ako podklad pre ďalšie vzdelávacie a roz-
vojové aktivity podporujúce efektívnu implemen-
táciu digitálnych riešení, udržateľnú transformáciu 
a systematické zavádzanie inovácií v organizáciách. 
V rámci projektu sa vytvoril systém určovania digi-

DIGITÁLNE ZRUČNOSTI PRE ZELENÚ 
BUDÚCNOSŤ SLOVENSKA

KÓD PROJEKTU

401101DTG5

OBDOBIE REALIZÁCIE

január 2024 —
jún 2027

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

	 počet realizovaných aktivít 
na zvýšenie povedomia 
o digitálnych a profesijných 
zručnostiach vo vzťahu k RIS3 — 8

	 počet podporených 
subjektov — 196

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

6  204  670,40  EUR 
z toho rozpočet Digitálnej 
koalície ako Partnera projektu 
4  664  356,39  EUR

tálnych a zelených zručností, tzv. referenčné rámce, 
ktorých cieľom bolo vytvoriť spoločný jazyk medzi 
zamestnávateľmi a zamestnancami pri definova-
ní a hodnotení úrovne zručností. Tento systém je 

koncipovaný podľa vzoru jazykových štandardov 
(Cambridge systém úrovní A — C) a popisuje poža-
dované zručnosti pre jednotlivé povolania v rôznych 
odvetviach hospodárstva.

ZDROJ FINANCOVANIA

Program Slovensko 2021 — 2027/ 
EFRR/KF/FST/ESF+, 401101007 
— RSO1.4. Rozvoj zručností 

pre inteligentnú špecializáciu, priemyselnú 
transformáciu a podnikanie (EFRR) menej 
rozvinuté, 401101008 — RSO1.4. Rozvoj zručností 
pre inteligentnú špecializáciu, priemyselnú 
transformáciu a podnikanie (EFRR) viac rozvinuté
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EMPOWERING EUROPE WITH DIGITAL 
AND CYBERSECURITY SKILLS

Digitálna koalícia komunikovala svoje priority 
aj na medzinárodnej úrovni prostredníctvom 
konferencie Empowering Europe with Di-

gital and Cybersecurity Skills, ktorá sa uskutočnila 
9. júla 2025 v priestoroch Stáleho zastúpenia SR pri 
Európskej únii v Bruseli, ktoré zároveň podujatie 
spoluorganizovalo. 

Konferencia prepojila tvorcov politík, zástupcov 
medzinárodných inštitúcií a kľúčových odborníkov 
na vzdelávanie a digitálnu transformáciu. 

Diskutovalo sa o stave digitálnych a kybernetických 
zručností v Európe, posilnení kybernetickej odol-
nosti, urýchlení digitálnej transformácie a riešení 
nedostatku IKT špecialistov.

Súčasťou programu boli aj témy Digitálnej dekády 
2030, úspešné projekty Digitálnej koalície, ako sú 
IT Fitness Test a aktivity zamerané na zvýšenie po-
dielu žien v IKT sektore. 

Podujatie tak prispelo k medzinárodnej výmene 
skúseností a posilneniu spolupráce v oblasti digi-
tálnych kompetencií.

VÝROČNÁ SPRÁVA  |  202520



Cieľom projektu Online žiak je prispieť k za- 
bezpečeniu rovnakého prístupu k digitál-
nym službám, rozvoju digitálnych zručnos-

tí žiakov a podpore ich prípravy na vyššie stupne 
vzdelávania. 

Ide o projekt, ktorý prostredníctvom poukazu v hod-
note 480  eur podporuje prístup k širokopásmové-
mu internetu na obdobie 24 mesiacov pre žiakov 
základných a stredných škôl so špeciálnymi výchov-
no‑vzdelávacími potrebami a žiakov v hmotnej núdzi 
na celom území Slovenska.

V roku 2025 bola uzatvorená zmluva o nenávrat-
nom finančnom príspevku na realizáciu projektu 
a zároveň boli začaté úvodné aktivity. Projektový 
tím v spolupráci s ďalšími zapojenými organizáciami 
zabezpečoval prípravu procesného, organizačné-
ho a komunikačného nastavenia projektu tak, aby 
bola v nasledujúcom období zabezpečená jeho 
plynulá realizácia. 

Významnou súčasťou realizovaných aktivít bolo 
vytvorenie samostatnej webovej stránky projektu, 
ktorá slúži ako hlavný komunikačný nástroj projektu 

vo vzťahu k verejnosti. Na nej bola zverejnená Výzva 
pre poskytovateľov a spustená registrácia. Zároveň 
prebiehali rokovania s Asociáciou mobilných operá-
torov a Úradom pre reguláciu elektronických komu-

nikácií a poštových služieb k nastaveniam spolupráce 
z procesného a technického hľadiska. Registrácia 
žiakov a poskytovanie poukazov sú naplánované 
na 1. a 2. štvrťrok 2026.

SOCIÁLNE POUKAZY NA INTERNETOVÉ 
PRIPOJENIE PRE ŽIAKOV (ONLINE ŽIAK)

KÓD PROJEKTU

401401G223

OBDOBIE REALIZÁCIE

november 2025 —
november 2028

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

	 počet podpísaných zmlúv žiakov 
s poskytnutým poukazom 
na predplatné širokopásmové 
pripojenie — 48  675

	 podiel využitých poukazov 
na plných 24 mesiacov — 60  %

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

29  999  376  EUR

ZDROJ FINANCOVANIA

Program Slovensko 2021 — 2027 /  
EFRR/KF/FST/ESF+, 401102R105 
— RSO1.5 Zvyšovanie digitálnej 
pripojiteľnosti (EFRR) 034 — IKT: 
širokopásmová sieť s veľmi vysokou 
kapacitou (prístupové/účastnícke 
vedenie, ktoré je výkonnosťou 
rovnocenné nainštalovaniu 
optických káblov do distribučného 
bodu na obslužnom mieste pre 
domácnosti a podnikové priestory)
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KREATIVITA AKO ZRUČNOSŤ BUDÚCNOSTI

Koncoročný samit Digitálnej koalície, ktorý sa 
konal 4. decembra 2025 v Bratislave, spojil 
lídrov z oblasti technológií, vzdelávania, verej-

nej správy a biznisu s cieľom diskutovať o význame 
kreativity v digitálnej ére. 

Hlavným posolstvom podujatia bolo, že kreativita sa 
stáva kľúčovou zručnosťou budúcnosti, nevyhnutnou 
pre jednotlivcov aj organizácie v kontexte rýchlych 
technologických zmien.

Program konferencie ponúkol odborné diskusie 
zamerané na prepojenie kreativity s digitálnymi 
kompetenciami, jej rozvoj vo vzdelávacom systéme 
aj praktické uplatnenie v podnikaní. 

Účastníci sa zhodli, že technologický pokrok vrátane 
umelej inteligencie môže kreativitu podporovať, no 
nenahrádza ľudský tvorivý potenciál. 

Súčasťou podujatia bolo aj odovzdanie ocenení 
Digitálna jednotka organizáciám prispievajúcim 
k rozvoju digitálnych zručností.

Toto podujatie zdôraznilo potrebu systematicky 
rozvíjať kreativitu naprieč celou spoločnosťou od 
vzdelávania až po pracovné prostredie.
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CHAMPIONS FOR THE DIGITAL DECADE (C4DD)

Cieľom tohto projektu je vytvoriť a rozvíjať 
platformu na prepojenie a systematickú 
výmenu príkladov dobrej praxe medzi člen-

skými štátmi Európskej únie, podporiť adaptáciu 
kľúčových európskych rámcov a národných stratégií 
do slovenského a anglického jazyka a posilniť ich 
praktické využívanie v národnom kontexte. 

Platforma slúži ako významný komunikačný a ko-
ordinačný nástroj na zdieľanie úspešných iniciatív, 
projektov a aktivít v oblasti digitálnych zručností, 
čím prispieva k lepšej koordinácii, prepájaniu akté-
rov a posilňovaniu synergií pri budovaní digitálnych 
kompetencií v Európe. 

Projekt zároveň podporuje aktívne zapájanie ko-
munity, výmenu skúseností a šírenie poznatkov pro-
stredníctvom rozvoja webovej platformy, tvorby 
a správy odborného obsahu, poskytovania súvi-
siacich služieb a lokalizácie obsahu. 

Konzorcium C4DD tvorí 17 členov vrátane 15 ná-
rodných koalícií pre digitálne zručnosti a pracovné 
miesta, ktoré spolupracujú na posilňovaní iniciatív 
v oblasti digitálnych zručností v Európe. V roku 2025 
boli aktivity projektu zamerané najmä na výmenu 
skúseností a šírenie poznatkov prostredníctvom roz-

voja webovej platformy, tvorby a správy odborného 
obsahu, poskytovania súvisiacich služieb a lokali-
zácie obsahu.

KÓD PROJEKTU

101195051

OBDOBIE REALIZÁCIE

máj 2025 —
február 2027

MERATEĽNÝ UKAZOVATEĽ

prezentácia národných koalícií 
a jej členov a aktivít v príslušných 
kategóriách (prezentácia príkladov 
dobrej praxe, iniciatív v oblasti 
digitálnych zručností, vzdelávacích 
a tréningových príležitostí, 
podujatia, publikácie)

ALOKOVANÉ FINANČNÉ  
PROSTRIEDKY

148  227,10  EUR

ZDROJ FINANCOVANIA

CEF — Connecting Europe Facility,  
Digital Europe Programme 
 (DIGITAL)
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Digitálna koalícia v roku 2025 hospodárila 
v súlade so schváleným rozpočtom, plat-
nými právnymi predpismi, stanovami, roz-

hodnutiami jej orgánov a internými dokumentmi. 
Rozpočet bol schválený ako vyrovnaný a finančné 
prostriedky boli využité výlučne na zabezpečenie 
a rozvoj činnosti, s cieľom ktorej bola Digitálna ko-
alícia založená. 

Majetok Digitálnej koalície tvorili najmä členské 
príspevky, finančné prostriedky zo štátneho roz-
počtu Slovenskej republiky a príspevky z fondov 
Európskej únie.

Účtovné obdobie je zhodné s kalendárnym ro-
kom. Digitálna koalícia vedie účtovníctvo a zosta-
vuje ročnú účtovnú závierku v súlade so zákonom 
č.  431/2002 Z.  z. o účtovníctve. 

Za každé účtovné obdobie zverejňuje účtovnú zá-
vierku a podáva daňové priznanie k dani z príjmov 
právnických osôb za zdaňované činnosti. Digitálna 
koalícia nie je platiteľom DPH a nebola založená 
s cieľom podnikania ani dosahovania zisku. 

Pri verejnom obstarávaní postupuje podľa zákona 
č.  343/2015 Z.  z. o verejnom obstarávaní a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov.

Členstvo v Digitálnej koalícii nezakladá nárok na 
podiel na zisku ani na iné obdobné finančné plnenia. 

Digitálna koalícia má uzatvorené poistenie zod-
povednosti za škodu spôsobenú činnosťou po-
isteného voči tretím osobám s poistným limitom  
1 000  000,00  EUR. V súvislosti s prenájmom vlast-
ných priestorov má zároveň uzatvorené poistenie 

pre prípad požiaru, živelných udalostí a vodovod-
ných škôd, a to s poistnou sumou 200  000,00  EUR. 
Obe poistenia sú uzatvorené v poisťovni UNIQA 
poisťovňa, a.  s.

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov a plne zamestnaných za bežné účtovné obdobie na všetkých 
nákladových strediskách projektov Digitálnej koalície podľa Poznámok k Účtovnej závierke 2025 bol:

Priemerný prepočítaný počet 
zamestnancov

Bežné účtovné 
obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

Počet hodín 
vykonávania 
dobrovoľníckej 

činnosti

Priemerný prepočítaný počet 
zamestnancov 71,90 38,00 x

z toho: počet vedúcich zamestnancov 12,00 9,00 x

Počet vyslaných dobrovoľníkov x x x

Počet prijatých dobrovoľníkov x x x

Počet aktívnych zmlúv zamestnancov Digitálnej koalície k 31.  12.  2025

Počet aktívnych zmlúv 
k 31.  12.  2025 Počet úväzkov na PZ FTE

Počet dohôd 
vykonávaných mimo 
pracovného pomeru

Súčet 101,00 74,20 76,00

*	 FTE ukazovateľ sa využil na zobrazenie reálnej kapacity ľudských zdrojov, ktorá participuje na jednotlivých projek-
toch z dôvodu využívania skrátených úväzkov ako forma pomeru zodpovedajúca prácnosti na konkrétnej pozícii 
a úlohe.
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A.	ČERPANIE ROZPOČTU DIGITÁLNEJ KOALÍCIE V ROKU 2025 Z ČLENSKÝCH PRÍSPEVKOV

A. Čerpanie výdavkov z členských príspevkov z rozpočtu na prevádzku Digitálnej koalície v roku 2025:

Výdavky na prevádzku Digitálnej koalície 
financované z členských príspevkov Rozpočet v eurách Zmena rozpočtu  

v eurách ** Čerpanie v eurách Úspora/prečerpanie * 
v eurách

A.1 Personálne výdavky 356 136,00 356 136,00 347 574,18 8 561,82

A.2 Prevádzkové výdavky 277 180,00 277 180,00 263 016,29 14 163,71

A.3 Výdavky aktivít 1 369 902,00 2 898 402,00 1 729 001,15 1 169 400,85

SPOLU 2 003 218,00 3 531 718,00 2 339 591,62 1 192 126,39

*	 Úspora je označená kladným znamienkom, prečerpanie záporným znamienkom. Výdavky na celkovú prevádzku Digitálnej koalície boli financované z členských príspevkov 
kumulatívne za predchádzajúce roky a rok 2025.

**	 Dôvodom zmeny rozpočtu bola úhrada mimoriadnych členských príspevkov v sume 1 528 500 EUR. 

Poznámky k prehľadu A:
Všetky výdavky na celkovú prevádzku Digitálnej 
koalície (sekcia A) boli financované z členských 
príspevkov kumulatívne z predchádzajúcich rokov 
a roku 2025. Prečerpanie jednotlivých rozpočto-
vých položiek bolo kryté z úspor nevyčerpaných 
členských príspevkov kumulatívne.

A.1 Personálne výdavky:
Rozdiel personálnych výdavkov v roku 2025 oproti 
rozpočtu daného roku je úspora 2,40  %, t.  j. suma 
rozpočtu nebola dočerpaná o 8  561,83  EUR.

Počet interných zamestnancov Digitálnej koalície 
zostal na úrovni roku 2024 (8 osôb). Personálne vý-
davky v roku 2025 medziročne klesli o 2,14  %, čo 
predstavuje pokles o 7  584,07  EUR.

Zníženie výdavkov bolo spôsobené nevyužitím plá-
novanej rezervy na dve pracovné pozície. Personál-
ne výdavky boli priebežne sledované a alokované 
medzi interné činnosti a projektové aktivity, pričom 
boli priraďované k jednotlivým projektom podľa 
zdroja ich financovania.

Pri vybraných pracovných pozíciách došlo k zvýšeniu 
základnej mzdy (finančný administrátor/špecialistka 
fakturácie a platieb a personalistika/junior mzdový 
účtovník) v dôsledku nárastu objemu agendy a s tým 
súvisiacich pracovných úkonov.
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Personálne výdavky

Položka
Čerpanie 
2024 

v eurách

Rozpočet 
spolu 2025 
v eurách

Čerpanie 
2025 celková 
cena práce 
v eurách

Rozdiel 
v eurách *

% rozdiel 
(čerpania 
a rozpočtu)

% rozdiel 
(2024 oproti 

2025)

Hrubá mzda 
v eurách

Predseda predsedníctva 51 523,61 63 741,60 63 521,21 220,39 0,35 % 23,29 % 3 900,00

Prevádzkový riaditeľ 88 733,59 68 644,80 69 058,78 –413,98 –0,60 % –22,17 % 4 200,00

Finančný riaditeľ 45 633,56 45 763,20 46 062,24 –299,04 –0,65 % 0,94 % 2 800,00

HR manager 42 368,18 52 300,80 52 449,50 –148,69 –0,28 % 23,79 % 3 200,00

Personalistika/Junior mzdový účtovník 40 370,14 39 225,60 46 212,55 –6 986,95 –17,81 % 14,47 % 2 800,00

Finančný administrátor/Špecialistka 
fakturácie a platieb 19 467,68 21 084,00 27 291,16 –6 207,16 –29,44 % 40,19 % 2 000,00

Iné — Rezerva na personálne výdavky  
(2 pozície ): 1. Legal&Compliance +  
2. Sekretariát + 3. Povinný prídel do SF  
za Digitálnu koalíciu + stravné za Digitálnu 
koalíciu

67 061,49 65 376,00 42 978,74 22 397,26 34,26 % –35,91% 2 500,00

Celková cena práce 303 634,64 292 394,40 284 052,97 8 341,43 2,85 % –6,45%

SPOLU Personálne výdavky + odmena 
predsedu predsedníctva 355 158,25 356 136,00 347 574,18 8 561,83 2,40 % –2,14%

Rozpočet 2024 — 8 osôb = 369 324 EUR Rozpočet 2025 — 8 osôb = 356 136 EUR

*	 Úspora je označená kladným znamienkom, prečerpanie záporným znamienkom. Výdavky na celkovú prevádzku Digitálnej koalície boli financované z členských príspevkov 
kumulatívne za predchádzajúce roky a rok 2025.
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A.2 Prevádzkové výdavky:
Výsledkom čerpania prevádzkových výdavkov v roku 
2025 oproti rozpočtu na rok 2025 je nedočerpanie 
rozpočtovaných príspevkov o 5,11  %, t.  j. suma roz-
počtu bola nedočerpaná o 14  163,71  EUR. V porov-
naní s rokom 2024 sa tieto výdavky znížili o 16,82  %, 
t.  j. o 53  201,57  EUR.

Najväčším záporným rozdielom oproti plánovanému 
rozpočtu sú výdavky na nájom, ktoré boli prečer-
pané o 25  671,04  EUR, t.  j. ich zvýšenie je o 27,08  % 
oproti plánovanému rozpočtu na rok 2025 a vzrás
tli o 5,91  % oproti roku 2024, čo bolo spôsobené 
navýšením DPH v roku 2025 (nebolo zohľadnené 
v rozpočte) a zvýšením obsadenosti pracovných 
miest v súvislosti s prípravou projektov.

Výdavky na nájom boli rozúčtovávané podľa počtu 
prenajatých miest v coworkingových priestoroch 
(vrátane zariadenia, tlačových služieb, internetu, 
kancelárskych potrieb a zabezpečenia pitného 
režimu pre zamestnancov) na príslušné strediská 
jednotlivých projektov financovaných z fondov EÚ 
a iných zdrojov.

Na základe uvedených skutočností, rastúcich cien 
prenájmov a potreby priestorov, ktoré by kapacit-
ne a funkčne zodpovedali charakteru činnosti Di-
gitálnej koalície, bol v druhej polovici roka 2025 
realizovaný prieskum trhu na prenájom kancelár-
skych priestorov. Na jeho základe bola dozornej 
rade predložená požiadavka na schválenie zmeny 
nájmu a sídla Digitálnej koalície od roku 2026, a to 

na vlastné prenajaté priestory s cieľom optimalizácie 
prevádzkových výdavkov v tejto oblasti, rozšírenia 
kapacitných možností a zvýšenia úrovne fyzickej 
bezpečnosti.

Celkové výdavky na prevádzku Digitálnej koalície 
boli nedočerpané o 5,11  %, t.  j. o 14  163,71  EUR 
oproti schválenému rozpočtu na rok 2025. Táto 
úspora bola dosiahnutá aj vďaka dôslednej evidencii 
a alokácii výdavkov, pričom jednotlivé náklady boli 
priraďované k projektom a hradené zo zdrojov, ku 
ktorým vecne prislúchali.
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Prevádzkové výdavky

Položka Čerpanie 2024 
v eurách

Rozpočet spolu 
2025 v eurách

Čerpanie 2025 
v eurách

Rozdiel  
v eurách *

% rozdiel 
(čerpania 
a rozpočtu)

% rozdiel  
(2024 oproti 

2025)

Nájomné 128 039,87 94 800,00 120 471,04 –25 671,04 –27,08 % –5,91 %

Interné IT 25 120,72 18 000,00 13 773,14 4 226,86 23,48 % –45,17 %

Ekonomické služby 69 389,60 24 000,00 24 522,87 –522,87 –2,18 % –64,66 %

Právne služby 11 615,80 9 600,00 10 158,28 –558,28 –5,82 % –12,55 %

Grafické a tlačové služby 1 293,07 2 880,00 2 735,77 144,23 5,01 % 111,57 %

Marketing 3 509,78 3 000,00 2 720,31 279,69 9,32 % –22,49 %

Podujatia 23 223,20 40 100,00 32 235,51 7 864,49 19,61 % 38,81 %

Cestovné 25 092,03 23 000,00 22 440,51 559,49 2,43 % –10,57 %

Vzdelávanie 758,00 3 600,00 1 548,90 2 051,10 56,98 % 104,34 %

Režijné výdavky 14 535,41 3 600,00 3 560,05 39,95 1,11 % –75,51 %

Repre 1 379,78 3 600,00 1 857,20 1 742,80 48,41 % 34,60 %

Rozpočtová rezerva 0,00 18 000,00 13 040,64 4 959,36 27,55 %

Rezervný fond 1 695,00 13 800,00 22,10 13 777,90 99,84 % –98,70 %

II. pilier a zamestnanecké benefity 10 565,60 19 200,00 13 929,97 5 270,03 27,45 % 31,84 %

SPOLU prevádzkové výdavky 316 217,86 277 180,00 263 016,29 14 163,71 5,11 % –16,82 %

Rozpočet 2024 v eurách 245 393,23

*	 Úspora je označená kladným znamienkom, prečerpanie záporným znamienkom. Výdavky na celkovú prevádzku Digitálnej koalície boli financované z členských príspevkov 
kumulatívne za predchádzajúce roky a rok 2025.
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A.3 Výdavky aktivít:
Rozdiel vo výdavkoch aktivít v roku 2025 oproti 
schválenému rozpočtu zo dňa 2.  1.  2025 predsta-
vuje nedočerpanie rozpočtovaných príspevkov na 
túto aktivitu vo výške 6,66  %, t.  j. suma rozpočtu 
bola nedočerpaná o 91  201,51  EUR.

Po zohľadnení mimoriadnych členských príspev-
kov predstavuje rozdiel vo výdavkoch na aktivity 
Digitálnej koalície nedočerpanie vo výške 40,35  %, 
t.  j. 1  169  400,85  EUR. Všetky mimoriadne členské 
príspevky boli vyplatené do konca roka 2025.

K nedočerpaniu došlo najmä z dôvodu neuskutočne-
nia všetkých plánovaných aktivít v roku 2025, pričom 
čerpanie časti výdavkov sa presúva do roku 2026.
Dôvod prečerpania a nedočerpania členských prí-
spevkov pre výdavky aktivít uvádzame v časti B.

Výdavky aktivít

Položka Čerpanie 2024 
v eurách

Rozpočet  
Spolu 2025 
v eurách

Čerpanie 2025 
v eurách

Rozdiel  
v eurách *

% rozdiel 
(čerpania 
a rozpočtu )

% rozdiel 
(2024 oproti 

2025)

IT Fitness test, 5 krajín 236 503,99 154 902,00 165 000,03 –10 098,03 –6,52 % –30,23 %

Prieskum o prekážkach v uplatnení žien v IKT a kampaňové 
aktivity pre zvýšenie motivácie žien a dievčat 63 778,48 50 000,00 48 144,30 1 855,70 3,71 % –24,51 %

Onlinetest.sk 65 734,99 10 000,00 10 406,80 –406,80 –4,07 % –84,17 %

Koncepcie rozvoja digitálnej diplomacie SR pre MIRRI SR 0,00 70 000,00 69 990,00 10,00 0,01 %

Na zabezpečenie SLA projektu NP1097 — Zlepšovanie 
digitálnych zručností seniorov a znevýhodnených skupín 
vo verejnej správe 

0,00 140 000,00 138 744,00 1 256,00 0,90 %

Aktivity viazané k plneniu cieľov vnútroštátneho plánu 
digitálnej dekády SR 2030, Národnej stratégie digitálnych 
zručností a akčného plánu na roky 2023 — 2026 a Akčného 
plánu digitálnej transformácie SR 2023 — 2026

0,00 340 000,00 282 683,36 57 316,64 16,86 %

Práca so zahraničným talentom 3 000,00 5 000,00 5 000,00 0,00 0,00 % 66,67 %

Plnenie úloh v súvislosti s prípravou a implementáciou 
projektov zameraných na opatrenia vo vzťahu k trhu práce 0,00 600 000,00 530 745,00 69 255,00 11,54 %

Iné rozpočtové položky na výdavky aktivít Digitálnej 
koalície v danom roku podľa schváleného rozpočtu, 
nerozpočtované na 2025

2 593,41 0,00 27 987,00 –27 987,00 979,16 %

Výdavky aktivít Digitálnej koalície – súčet bez 
mimoriadnych členských príspevkov 371 610,87 1 369 902,00 1 278 700,49 91 201,51 6,66% 244,10%
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Výdavky aktivít — Mimoriadne členské príspevky

Položka Čerpanie 2024 
v eurách

Rozpočet  
Spolu 2025 
v eurách

Čerpanie 2025 
v eurách

Rozdiel  
v eurách *

% rozdiel 
(čerpania 
a rozpočtu )

% rozdiel 
(2024 oproti 

2025)

AI popularizačná kampaň (opatrenie 3.1.1.4) — MIRRI SR 
mimoriadny členský príspevok 53 000,00 0,00 53 000,00 100,00 %

Mimoriadny členský príspevok na podporu zahraničných 
misií zameraných na rozvoj AI (opatrenie 3.1.1.5) — MIRRI SR 
mimoriadny členský príspevok

25 000,00 0,00 25 000,00 100,00 %

Mimoriadny členský príspevok na tému duševného 
zdravia vo výške (pôvodne opatrenie 4.2.2.2) — MIRRI SR 
mimoriadny členský príspevok

12 500,00 0,00 12 500,00 100,00 %

Mimoriadny členský príspevok na podporu projektov 
zameraných na prevenciu a boj proti dezinformáciám, 
nepravdivým správam na internete a propagáciu zdravého 
vzťahu k digitálnym technológiám (opatrenie 4.2.1.1) 
— MIRRI SR mimoriadny členský príspevok

250 000,00 238 098,74 11 901,26 4,76 %

MF SR mimoriadny členský príspevok 25 000,00 0,00 25 000,00 100,00 %

MŠVVaM SR mimoriadny členský príspevok 220 000,00 87 301,92 132 698,08 60,32 %

MŠVVaM SR mimoriadny členský príspevok 343 000,00 0,00 343 000,00 100,00 %

MPSVaR SR mimoriadny členský príspevok 600 000,00 124 900,00 475 100,00 79,18 %

Výdavky aktivít Digitálnej koalície — súčet  
s mimoriadnymi členskými príspevkami 1 528 500,00 450 300,66 1 078 199,34 70,54 %

Výdavky aktivít Digitálnej koalície — CELKOVÝ SÚČET 371 610,87 2 898 402,00 1 729 001,15 1 169 400,85 40,35 % 365,27 %

Rozpočet 2024 v eurách 399 000,00

*	 Úspora je označená kladným znamienkom, prečerpanie záporným znamienkom. Výdavky na celkovú prevádzku Digitálnej koalície boli financované z členských príspevkov 
kumulatívne za predchádzajúce roky a rok 2025.
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B.	 ČERPANIE ROZPOČTU Z ČLENSKÝCH PRÍSPEVKOV A INÝCH ZDROJOV NA PLÁNOVANÉ ČINNOSTI 
DIGITÁLNEJ KOALÍCIE V ROKU 2025:

2025: B — Položky zo schváleného rozpočtu na rok 2025

O
zn
ač
en
ie

Názov nákladového strediska

Plán rozpočtu 
na 2025 
v eurách 

mimoriadne 
príspevky

Zdroj krytia  
iné v eurách

Zdroj krytia 
z členských 
príspevkov 
v eurách

Celkové 
výdavky 
na projekt 
v eurách

Ostatné 
výdavky 
v eurách

Mzdové 
výdavky 
v eurách

Počet 
zamestnancov 
v eurách

Rozdiel Úspora 
/ Prečerpanie 
oproti plánova-
nému rozpočtu 
z 2.  1.  2025 
v eurách

1 IT Fitness 2024 Test V4+ 154 902,00 106 183,87 165 000,03 271 183,90 223 134,05 48 049,85 1 –10 098,03

2
Prieskum o prekážkach v uplatnení žien v IKT 
a kampaňové aktivity pre zvýšenie motivácie žien 
a dievčat 

50 000,00 0,00 48 144,30 48 144,30 12 643,16 35 501,14 5 1 855,70

3 Onlinetest.sk 10 000,00 0,00 10 406,80 10 406,80 10 406,80 0,00 5 –406,80

4 Koncepcie rozvoja digitálnej diplomacie SR 
pre MIRRI SR 70 000,00 0,00 69 990,00 69 990,00 49 990,00 20 000,00 4 10,00

5
Na zabezpečenie SLA projektu NP1097 — 
Zlepšovanie digitálnych zručností seniorov 
a znevýhodnených skupín vo verejnej správe

140 000,00 0,00 138 744,00 138 744,00 138 744,00 0,00 0 1 256,00

6

Aktivity viazané k plneniu cieľov vnútroštátneho 
plánu digitálnej dekády SR 2030, Národnej 
stratégie digitálnych zručností a akčného plánu 
na roky 2023 — 2026 a Akčného plánu digitálnej 
transformácie SR 2023 — 2026

340 000,00 0,00 282 683,36 282 683,36 0,00 282 683,36 3 57 316,64

	 Iný zdroj krytia znamená v rámci 
financovania a dofinancovania 
projektov granty Erasmus+ — projekt 
č.  2024‑2‑SK01‑KA210‑SCH‑000274492 
v celkovej výške 60  000,00  EUR; 
Medzinárodný vyšehradský fond č.  22420008 
v celkovej výške 40  610,00  EUR a finančné 

prostriedky z paušálnych zdrojov ukončených 
projektov Digitálny príspevok pre žiakov SR 
a Digitálny príspevok pre žiakov z Ukrajiny, 
ktoré sú určené na podporu rozvoja 
digitálnych zručností žiakov a študentov. Tieto 
prostriedky boli zaradené pod nákladové 
stredisko „Projektová kancelária”.

	 Aktivity projektu IT Fitness Test 2025 boli 
ukončené k 31.  10.  2025. Záloha na realizáciu 
projektu bola prijatá dňa 25.  10.  2024 
vo výške 32  488,00  EUR. Celková výška 
grantu predstavuje 40  610,00  EUR, pričom 
zostávajúca časť grantu vo výške 8  122,00  EUR 
bude uhradená v roku 2026.
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O
zn
ač
en
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Názov nákladového strediska

Plán rozpočtu 
na 2025 
v eurách 

mimoriadne 
príspevky

Zdroj krytia  
iné v eurách

Zdroj krytia 
z členských 
príspevkov 
v eurách

Celkové 
výdavky 
na projekt 
v eurách

Ostatné 
výdavky 
v eurách

Mzdové 
výdavky 
v eurách

Počet 
zamestnancov 
v eurách

Rozdiel Úspora 
/ Prečerpanie 
oproti plánova-
nému rozpočtu 
z 2.  1.  2025 
v eurách

7 Práca so zahraničným talentom 5 000,00 0,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 0,00 0 0,00

8
Plnenie úloh v súvislosti s prípravou 
a implementáciou projektov zameraných 
na opatrenia vo vzťahu k trhu práce

600 000,00 0,00 530 745,00 530 745,00 530 745,00 0,00 0 69 255,00

9 MIRRI SR mimoriadny členský príspevok — AI 
popularizačná kampaň (opatrenie 3.1.1.4) 53 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 53 000,00

10
MIRRI SR mimoriadny členský príspevok — na 
podporu zahraničných misií zameraných na rozvoj 
AI (opatrenie 3.1.1.5)

25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 25 000,00

11
MIRRI SR mimoriadny členský príspevok — na tému 
duševného zdravia vo výške (pôvodne opatrenie 
4.2.2.2)

12 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 12 500,00

12

MIRRI SR mimoriadny členský príspevok — na 
podporu projektov zameraných na prevenciu 
a boj proti dezinformáciám, nepravdivým správam 
na internete a propagáciu zdravého vzťahu k 
digitálnym technológiám (opatrenie 4.2.1.1) 

250 000,00 0,00 238 098,74 238 098,74 238 098,74 0,00 0 11 901,26

13 MF SR mimoriadny členský príspevok 25 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 25 000,00

14

MŠVVaM SR mimoriadny členský príspevok — 
podpora rozvoja úspešných projektov zapojených 
študentov; štúdia uskutočniteľnosti realizovaná 
na posúdenie inovačného ekosystému SR 
a Bratislavského kraja s cieľom formulovať 
odporúčania a identifikovať vhodný prístup k ich 
ďalšiemu rozvoju; sprievodné aktivity a podujatia 
projektu v kompetencii Digitálnej koalícii, 
finančného a právneho zabezpečenia náležitostí 
spojených s odovzdávaním nenávratných 
finančných príspevkov a iných aktivít súvisiacich 
s realizáciou projektu; štúdia Leveraging Artificial 
Intelligence in Education, Strategic Insights from 
UK and Singapore for the Slovak Republic.

220 000,00 0,00 87 301,92 87 301,92 87 301,92 0,00 0 132 698,08
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Názov nákladového strediska

Plán rozpočtu 
na 2025 
v eurách 

mimoriadne 
príspevky

Zdroj krytia  
iné v eurách

Zdroj krytia 
z členských 
príspevkov 
v eurách

Celkové 
výdavky 
na projekt 
v eurách

Ostatné 
výdavky 
v eurách

Mzdové 
výdavky 
v eurách

Počet 
zamestnancov 
v eurách

Rozdiel Úspora 
/ Prečerpanie 
oproti plánova-
nému rozpočtu 
z 2.  1.  2025 
v eurách

15 MŠVVaM SR mimoriadny členský príspevok 343 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 343 000,00

16

MPSVaR SR mimoriadny členský príspevok — NP 
Aktivácia mladých NEET pre digitálnu dobu — 
v rámci projektu sa uplatňuje aj spoluúčasť vo 
výške 8 % z celkových oprávnených výdavkov.

600 000,00 0,00 124 900,00 124 900,00 35 685,71 89 214,29 43 475 100,00

SPOLU 2 898 402,00 106 183,87 1 701 014,15 1 807 198,02 1 331 749,38 475 448,64 61,00 1 197 387,85

Nakladanie s členskými príspevkami v rámci projektov v eurách

Rozpočet na plánované aktivity Digitálnej koalície 2025 1 369 902,00

Mimoriadne príspevky na aktivity Digitálnej koalície 2025 1 528 500,00

Nedočerpané prostriedky z rozpočtu na schválené aktivity Digitálnej koalície 2025 1 197 387,85

Čerpané príspevky na aktivity Digitálnej koalície z členských príspevkov 2025 1 701 014,15

Poznámky k prehľadu B a A.3:
B1 Projekt „IT Fitness Test 2025“ — prečerpanie roz-
počtu oproti financovaniu z členských príspevkov 
— 10  098,03  EUR (6,52  % rozdiel čerpania oproti 
rozpočtu) vzniklo z dôvodu, že v priebehu realizá-
cie projektu došlo k navýšeniu nákladov spojených 

s komunikačnými a marketingovými aktivitami, ktoré 
boli nevyhnutné na zabezpečenie dostatočného 
dosahu IT Fitness Testu. Kampaň bola rozšírená vo 
viacerých zapojených krajinách s cieľom intenzívnej-
šie podporiť prácu s cieľovými skupinami a udržať 
plánovanú úroveň účasti a viditeľnosti projektu.

Niektoré projekty, ktoré boli plánované v rozpočte 
na rok 2025, sa neuskutočnili, budú však realizované 
v roku 2026.
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Nakladanie s členskými príspevkami spolu v eurách

Čerpané príspevky na aktivity Digitálnej koalície z členských príspevkov 2025 1 701 014,15

Čerpané príspevky na personálne a prevádzkové výdavky Digitálnej koalície 2025 610 590,47

Čerpané príspevky na dodatočné neplánované činnosti Digitálnej koalície 2025 27 987,00

Spolu 2 339 591,62

Zaúčtované čerpanie z členských príspevkov 2 339 591,62

C.	ČERPANIE ROZPOČTU A INÝCH ZDROJOV NA DODATOČNÉ NEPLÁNOVANÉ ČINNOSTI DIGITÁLNEJ 
KOALÍCIE FINANCOVANÉ VÝHRADNE ALEBO VÝZNAMNOU SPOLUÚČASŤOU Z VLASTNÝCH 
ZDROJOV DIGITÁLNEJ KOALÍCIE:

V sume 27  987,00  EUR boli financované nerozpočtované položky na rok 2025:
A)	 Platba za odborné poradenské služby vo verejnom obstarávaní.
B)	 Platba za poradenskú správu o digitálnych inováciách, ktorá skúma príležitosti využitia umelej inteligencie vo vzdelávaní, s prípadovými štúdiami  

z Veľkej Británie a Singapuru, strategickými rámcami pre Slovensko a praktickými odporúčaniami.
C)	 Platba za prekladateľské služby.

C — Dodatočné neplánované položky v roku 2025 — Výdavky aktivít

O
zn
ač
en
ie

Názov nákladového strediska
Plán rozpočtu 
na 2025 
v eurách

Zdroj krytia  
iné v eurách

Zdroj krytia 
z členských 
príspevkov 
v eurách

Celkové 
výdavky 
na projekt 
v eurách

Ostatné 
výdavky 
v eurách

Mzdové 
výdavky 
v eurách

Počet 
zamestnancov 
v eurách

Rozdiel Úspora 
/ Prečerpanie 
oproti plánova-
nému rozpočtu 
z 2.  1.  2025 
v eurách

1
Iné rozpočtové položky na výdavky aktivít 
Digitálnej koalície v danom roku podľa 
schváleného rozpočtu, nerozpočtované na 2025

0,00 0,00 27 987,00 27 987,00 24 582,00 3 405,00 1,00 –27 987,00

Celkovo bola v roku 2025 čerpaná suma 2  339  591,62  EUR z členských príspevkov sumárne na všetky výdavky Digitálnej koalície: A.1 Personálne výdavky, A.2 
Prevádzkové výdavky a A.3 Výdavky aktivít, čo kumulatívne tvorí nedočerpanie príspevkov o 1  192  126,39  EUR oproti rozpočtu na rok 2025, ktorý bol po zmene 
rozpočtu s mimoriadnymi členskými príspevkami vo výške 3  531  718,00  EUR.
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D.	PRÍJMY DIGITÁLNEJ KOALÍCIE NA FINANCOVANIE PREVÁDZKY A PLÁNU ČINNOSTI ZA ROK 2025:

Rozpočet, členské príspevky a plán činností Digitálnej koalície na rok 2025 bol schválený dňa 2.  1.  2025 valným zhromaždením. Mimoriadne členské príspevky boli 
dodatočne schválené formou per rollam a viazané na vopred určené aktivity Digitálnej koalície.

Príjmy

Členské 
príspevky Predmet Členské príspevky 

2024 v eurách

Mimoriadne členské 
príspevky 2025 

v eurách

Členské príspevky 
2025 v eurách

SPOLU členské 
príspevky 2025 

v eurách

MF SR členský príspevok 214 000,00 25 000,00 150 000,00 175 000,00

MIRRI SR členský príspevok 750 000,00 540 500,00 150 000,00 690 500,00

MŠVVaM SR členský príspevok 250 000,00 563 000,00 250 000,00 813 000,00

MPSVaR SR členský príspevok 600 000,00 600 000,00 150 000,00 750 000,00

ITAS členský príspevok 2 000,00 0,00 2 000,00 2 000,00

SPOLU 1 816 000,00 1 728 500,00 702 000,00 2 430 500,00

Príjmy

Iné príjmy Predmet Príjem v eurách

Erasmus+ It Fitness Test 2025 grant číslo  2024-2-SK01-KA210-SCH-000274492 - záloha 48 000,00

SPOLU 48 000,00
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E.	 REALIZÁCIA PROJEKTOV A AKTIVÍT FINANCOVANÝCH ZO ZDROJOV EÚ A INÝCH PROJEKTOV 
S EXTERNÝM FINANCOVANÍM BEZ PLÁNOVANEJ SPOLUÚČASTI DIGITÁLNEJ KOALÍCIE:

E.1: Projekty a aktivity financované zo zdrojov EU a iných zdrojov v 2025

N
ár
od
ný
 p
ro
je
kt

PROJEKT

Finančná 
alokácia 
/ Celkový 
rozpočet 
projektu 
v eurách 

Realizácia 
projektu

Prijaté 
zdroje 2023 
v eurách

Čerpané zdroje financovania 
2023 v eurách

Prijaté 
zdroje 2024 
v eurách 

Čerpané zdroje financovania 
k 31.  12.  2024 vrátane 

mzdových nákladov za 12/24 
v eurách 

Rozdiel 
príjmov 

a výdavkov 
k 31.  12.  2024 
v eurách

Prijaté zdroje 
2025 v 
eurách 

Čerpané zdroje financovania 
k 31.  12.  2025 vrátane 

mzdových nákladov za 12/25 
v eurách 

Rozdiel 
príjmov 

a výdavkov 
k 31.  12.  2025 
v eurách 

Predpokla-
daná výška 
výdavkov 
v roku 2026 
v eurách 

Predpokla-
daná výška 
výdavkov 
v roku 2027 
v eurách Mzdové 

výdavky
Ostatné 
výdavky Celkom Mzdové 

výdavky 
Ostatné 
výdavky Celkom Mzdové 

výdavky 
Ostatné 
výdavky 

E.1.1
Digitálne zručnosti pre zelenú 
budúcnosť Slovenska, kód projektu: 
401101DTG5

4 664 356,39* 01/2024 — 
06/2027 N/A N/A N/A 368 895,13 856 646,79 204 554,33 –692 305,99 1 097 370,04 821 954,16 530 799,63 –947 689,74 1 500 267,65 750 133,83

E.1.2 Code4Europe — empowering the new 
generation of Young Digital Europeans 109 141,00 07/2024 — 

06/2026 N/A N/A N/A 27 285,27 6 428,59 16 243,87 4 612,81 27 285,27 19 490,11 14 506,02 –2 098,05 52 472,41 N/A

Súčtovný riadok v eurách 4 773 497,39 396 180,40 863 075,38 220 798,20 –687 693,18 1 124 655,31 841 444,27 545 305,65 –949 787,79 1 552 740,06 750 133,83 

*	 DK v rámci projektov: Digitálne zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska, kód projektu: 401101DTG5 a Code4Europe — empowering the new generation of Young Digital Euro-
peans, vystupuje v postavení partnera, v rámci prehľadu čerpania je uvedená finančná alokácia, ktorá prislúcha DK ako partnerovi a nie celková výška projektu. Projekt Digitálne 
zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska, kód projektu: 401101DTG5 — celková výška projektu: 6 204 900,13 EUR.

Poznámky k prehľadu E.1 — Projekty a aktivity financované zo zdrojov EÚ z 2024:
	 E 1.1 — V rámci realizácie projektu sa uplatňuje kombinácia mzdových výdavkov, služieb a paušálnej sadzby na úhradu nepriamych výdavkov. Financovanie prebieha 

kombináciou zálohových platieb a refundácie.
	 E 1.2 — Projekt zahŕňa mzdové výdavky, ako aj výdavky na služby a cestovné náhrady nevyhnutné na jeho implementáciu. Digitálna koalícia je viazaná kvartálnym 

predkladaním zúčtovania. V rámci financovania bola poskytnutá zálohová platba vo výške 50  % rozpočtu.
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E.2: Projekty a aktivity financované zo zdrojov EÚ a iných zdrojov v 2025

N
ár
od
ný
 

pr
oj
ek
t

PROJEKT
Finančná alokácia 
/ Celkový rozpočet 
projektu v eurách 

Realizácia projektu

Prijaté zdroje 2025 
v eurách 

Čerpané zdroje financovania k 31.  12.  2025 vrátane 
mzdových nákladov za 12/25 v eurách Rozdiel príjmov 

a výdavkov 
k 31.  12.  2025 v eurách

Predpokladaná výška 
výdavkov v roku 2026 

v eurách 

Predpokladaná výška 
výdavkov v roku 2027 

v eurách 

Predpokladaná výška 
výdavkov v roku 2028 

v eurách Celkom Mzdové výdavky Ostatné výdavky 

E.2.1 Projekt CEF — 101195051‑C4DD 148 227,10 05/2025 — 02/2027 67 443,33 39 423,40 185,77 27 834,16 93 101,08 15 516,85 0,00

E.2.2 Projekt NEET — Aktivácia mladých NEET 
pre digitálnu dobu + 401404E40100061 8 483 557,47 01/2025 — 09/2027 1 656 000,00 1 488 449,19 19 941,38 147 609,43 3 985 809,66 2 989 357,24 0,00

E.2.3
Digitálny radca — poradenstvo 
v kontexte meniaceho sa trhu práce v IT 
— Digi radca 2 + Z401401G223

12 290 127,08 01/2025 — 12/2027 2 700 000,00 1 612 144,65 250 928,09 836 927,26 5 213 527,17 5 213 527,17 0,00

E.2.4 Projekt Sociálne poukazy — Z401102G518 29 999 376,00 11/2025 — 11/2028 11 999 750,45 0,00 0,00 11 999 750,45 10 285 500,34 10 285 500,34 9 428 375,31

Súčtovný riadok v eurách 50 921 287,65 16 423 193,78 3 140 017,24 271 055,24 13 012 121,30 19 577 938,25 18 503 901,60 9 428 375,31

*	 DK v rámci projektov Digitálne zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska, kód projektu: 401101DTG5 a Code4Europe — empowering the new generation of Young Digital Euro-
peans, vystupuje v postavení partnera, v rámci prehľadu čerpania je uvedená finančná alokácia, ktorá prislúcha DK ako partnerovi a nie celková výška projektu. Projekt Digitálne 
zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska, kód projektu: 401101DTG5 — celková výška projektu: 6 204 900,13 EUR.

Poznámky k prehľadu E.2 — Projekty a aktivity financované zo zdrojov EÚ v roku 2025:
	 E 2.1 — V rámci realizácie projektu sa uplatňujú mzdové výdavky, cestovné náhrady a príslušná paušálna sadzba. Digitálna koalícia je viazaná kvartálnym predkla-

daním zúčtovania. Zálohová platba bola poskytnutá vo výške 45  % rozpočtu.
	 E 2.2 — V rámci realizácie projektu sa uplatňujú mzdové výdavky a príslušná paušálna sadzba na nepriame výdavky. Financovanie prebieha formou zálohových 

platieb. Súčasťou je aj spolufinancovanie z vlastných zdrojov na úrovni 8  % z celkových oprávnených výdavkov, ktoré Digitálna koalícia zabezpečuje z členských 
a mimoriadnych príspevkov.

	 E 2.3 — V rámci realizácie projektu sa uplatňujú mzdové výdavky a príslušná paušálna sadzba na nepriame výdavky. Financovanie prebieha formou zálohových 
platieb. Súčasťou je aj spolufinancovanie z vlastných zdrojov na úrovni 8  % z celkových oprávnených výdavkov, ktoré Digitálna koalícia zabezpečuje z členských 
a mimoriadnych príspevkov.

	 E 2.4 — V rámci realizácie projektu sa uplatňujú výdavky na poskytovanie príspevkov tretím stranám, mzdové výdavky formou zjednodušeného vykazovania 
a paušálna sadzba na nepriame výdavky. Financovanie prebieha formou zálohových platieb.
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5 .

ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA



Obec

Sídlo účtovnej jednotky

Ulica

PSČ

Číslo

Zostavená dňa:

. .

(vyznačí sa x)

Účtovná závierka

riadna

Názov účtovnej jednotky

E-mailová adresa

Podpisový záznam
štatutárneho orgánu alebo
člena štatutárneho orgánu
účtovnej jednotky:

ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA

Strana 1MF SR 2021

Schválená dňa:

. .

Daňové identifikačné číslo

IČO

UZNUJv21_1

IČO

mimoriadna

. .zostavená k

RokMesiac

Za obdobie
od

do

. .
SK NACE

Úč NUJ

v sústave podvojného účtovníctva
neziskovej účtovnej jednotky účtujúcej

Priložené súčasti účtovnej závierky
Súvaha (Úč NUJ 1-01)
(v eurocentoch)

Výkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01)
(v eurocentoch)

Poznámky (Úč NUJ 3-01)
(v celých eurách alebo eurocentoch)

priebežná
od

do

Bezprostredne
predchádzajúce
obdobie

Telefónne číslo

31 12 25

2121177531

52828123

94 99 2

X
01 25

12 25

01 24

12 24

Digitálna koalícia

BOTTOVA 7939/2A

81109 BRATISLAVA

0940657863

ina.beckova@atlasgroup.sk

31 03 26

Súvaha (Úč NUJ 1-01)             IČO

b

001

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok                       r. 003 až r. 008 002

A.I.1. Nehmotné výsledky z vývojovej a obdobnej činnosti                     
012 - (072+091AÚ) 003

2. Softvér                                                        013 - (073+091AÚ) 004

3. Oceniteľné práva                                      014 - (074 + 091AÚ) 005

4. Ostatný dlhodobý nehmotný majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 
091 AÚ) 006

5. Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku          (041-093) 007

6. Poskytnuté preddavky na dlhodobý nehmotný majetok  (051- 
095AÚ) 008

A.II. Dlhodobý hmotný majetok                           r. 010 až r. 020 009

A.II.1. Pozemky                                                                          (031) 010

2. Umelecké diela a zbierky                                                 (032) 011

3. Stavby                                                       021 - (081 + 092AÚ) 012

4. Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí                
022 - (082 + 092AÚ) 013

5. Dopravné prostriedky                               023 - (083 + 092AÚ) 014

6. Pestovateľské celky trvalých porastov    025 - (085 + 092AÚ) 015

7. Základné stádo a ťažné zvieratá             026 - (086 + 092AÚ) 016

8. Drobný dlhodobý hmotný majetok          028 - (088 + 092AÚ) 017

9. Ostatný dlhodobý hmotný majetok          029 - (089 +092AÚ) 018

10. Obstaranie dlhodobého hmotného majetku          (042 - 094) 019

11. Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok (052 - 
095AÚ) 020

A.III. Dlhodobý finančný majetok                        r. 022 až r. 028 021

A.III.1. Podielové cenné papiere a podiely v obchodných 
spoločnostiach v ovládanej osobe                  (061- 096 AÚ) 022

2. Podielové cenné papiere a podiely v obchodných 
spoločnostiach s  podstatným vplyvom         (062 - 096 AÚ) 023

3. Dlhové cenné papiere držané do splatnosti    (065 - 096 AÚ) 024

4. Pôžičky podnikom v skupine a ostatné pôžičky (066 + 067) - 
096 AÚ 025

5. Ostatný dlhodobý finančný majetok                (069 - 096 AÚ)  026

6. Obstaranie dlhodobého finančného majetku   (043 - 096 AÚ) 027

7. Poskytnuté preddavky na dlhodobý finančný majetok (053 - 
096 AÚ) 028

Netto

MF SR 2021

č.r. 

a

A. NEOBEŽNÝ MAJETOK  SPOLU              r. 002 + r. 009 + r. 021

Brutto Korekcia

1 2

Strana aktív

Netto

3 4

Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce 
účtovné obdobie

Strana 2

52828123
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Súvaha (Úč NUJ 1-01)             IČO

b
029

B.I. Zásoby                                                           r. 031 až r. 036 030

B.I.1. Materiál                                                        (112 + 119) - 191 031

2. Nedokončená výroba a polotovary vlastnej výroby (121+122) - 
(192 +193) 032

3. Výrobky                                                               (123  - 194) 033

4. Zvieratá                                                                (124 - 195) 034

5. Tovar                                                         (132 + 139) - 196 035

6. Poskytnuté prevádzkové preddavky na zásoby  (314 AÚ - 391 
AÚ) 036

B.II. Dlhodobé pohľadávky                                r. 038 až r. 041 037

B.II.1. Pohľadávky z obchodného styku (311 AÚ až 314 AÚ) - 391 AÚ 038

2. Ostatné pohľadávky                                  (315 AÚ  -  391AÚ) 039

3. Pohľadávky voči účastníkom združení        (358AÚ - 391AÚ) 040

4. Iné pohľadávky   ( 335 AÚ + 373 AÚ + 375 AÚ + 378AÚ) - 
391AÚ 041

B.III. Krátkodobé pohľadávky                             r. 043 až r. 050 042

B.III.1. Pohľadávky z obchodného styku (311AÚ až 314 AÚ) - 391AÚ 043

2. Ostatné pohľadávky                                   (315 AÚ  -  391 AÚ) 044

3. Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými 
poisťovňami                                                                 (336 ) 045

4. Daňové pohľadávky                                             (341 až 345) 046

5. Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu 
a rozpočtom územnej samosprávy       (346+ 348) 047

6. Pohľadávky voči účastníkom združení         (358 AÚ - 391AÚ) 048

7. Spojovací účet pri združení                                (396 - 391AÚ) 049

8. Iné pohľadávky  (335AÚ + 373AÚ + 375AÚ + 378AÚ) - 391AÚ 050

B.IV. Finančné účty                                              r. 052 až r. 056 051

B.IV.1. Pokladnica                                                           (211 + 213) 052

2. Bankové účty                                                 (221 AÚ + 261) 053

3. Bankové účty s dobou viazanosti dlhšou ako jeden rok  (221 
AÚ) 054

4. Krátkodobý finančný majetok(251+ 253 + 255AÚ+ 256 + 257) - 
291AÚ 055

5. Obstaranie krátkodobého finančného majetku (259 - 291AÚ) 056

057
C.1. Náklady budúcich období                                              (381) 058

2. Príjmy budúcich období                                                 (385) 059

060MAJETOK  SPOLU                                      r. 001 + r. 029 + r. 057

č.r. 

MF SR 2021

Strana aktív

B. OBEŽNÝ MAJETOK  SPOLU      r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 
a

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE  SPOLU                           r. 058 a r. 059

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto

Bežné účtovné obdobie  

1 2 3 4

x

x

x

x

x

x

Strana 3

52828123

52880292,12

101,47

101,47

36387773,61

3289,00

328555,77

35933607,61

122321,23

16492417,04

640,20

16491776,84

25139,71

25139,71

52905431,83

52880292,12

101,47

101,47

36387773,61

3289,00

328555,77

35933607,61

122321,23

16492417,04

640,20

16491776,84

25139,71

25139,71

52905431,83

9922609,15

2737,33

2737,33

4403409,71

30,60

91909,49

4275461,27

36008,35

5516462,11

640,20

5515821,91

272785,74

272785,74

10195394,89

                                    
Súvaha (Úč NUJ 1-01)                                                IČO

A.I. Imanie a fondy                                                r. 063 až r. 066
A.I.1. Základné imanie                                                               (411)

2. Fondy tvorené podľa osobitných predpisov                     (412)
3. Fond reprodukcie                                                             (413)
4. Oceňovacie rozdiely z precenenia kapitálových účastín (415)

A.II. Fondy tvorené zo zisku                                r. 068 až r. 070
A.II.1. Rezervný fond                                                                  (421)

2. Fondy tvorené zo zisku                                                    (423)
3. Ostatné fondy                                                                   (427)

A.III. Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov         
(+; - 428)

A.IV. Výsledok hospodárenia  za účtovné obdobie r. 060 - (r. 062 + 
r. 067 + r. 071 + r. 073 + r. 100) 

B.I.1. Rezervy                                                         r. 075 až r. 077 
2. Rezervy zákonné                                                       (451AÚ)
3. Ostatné rezervy                                                         (459AÚ)
4. Krátkodobé rezervy                          (323 + 451AÚ + 459AÚ)

B.II. Dlhodobé záväzky                                      r. 079 až r. 085
B.II.1. Záväzky zo sociálneho  fondu                                       (472)

2. Vydané dlhopisy                                              (473 - 255 AÚ)
3. Záväzky z nájmu                                                      (474 AÚ)
4. Dlhodobé prijaté preddavky                                           (475)
5. Dlhodobé nevyfakturované dodávky                        (476 AÚ)
6. Dlhodobé zmenky na úhradu                                        (478)
7. Ostatné dlhodobé záväzky                      (373 AÚ + 479 AÚ)

B.III. Krátkodobé záväzky                                  r. 087 až r. 095
B.III.1. Záväzky z obchodného styku          (321 až 326) okrem 323

2. Záväzky voči zamestnancom                               (331+ 333)

3. Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami   
(336)

4. Daňové záväzky                                                 (341 až 345)

5. Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu a 
rozpočtom územnej samosprávy                          (346+348)

6. Záväzky z upísaných nesplatených cenných papierov a vkladov    
(367)

7. Záväzky voči účastníkom združení                               (368)
8. Spojovací účet pri združení                                           (396)
9. Ostatné záväzky  (379 + 373 AÚ + 474 AÚ +476AÚ + 479 AÚ)

B.IV. Bankové úvery a iné výpomoci a pôžičky   r. 097 až r. 099
B.IV.1. Dlhodobé bankové úvery                                           (461AÚ)

2. Bežné bankové úvery                           ( 231+ 232 + 461AÚ)
3. Prijaté krátkodobé finančné výpomoci                  (241+ 249)

C.I.1. Výdavky budúcich období                                              (383)
2. Výnosy budúcich období  krátkodobé                      (384 AÚ)

3. Výnosy budúcich období  dlhodobé                         (384 AÚ)

MF SR 2021

B. ZÁVÄZKY                                     r. 074 + r. 078 + r. 086 +  r. 096

SPOLU VLASTNÉ IMANIE, ZÁVÄZKY A ÚČTY ČASOVÉHO 
ROZLÍŠENIA                                                      r.061+ r.073 + r.100

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE  SPOLU                         r. 101 až r. 103

Strana pasív

a
A. VLASTNÉ IMANIE                          r. 062+ r. 067 + r. 071 + r. 072

č.r. 

b
061
062
063
064
065
066
067
068
069
070

071

072

073

074
075
076
077
078
079
080
081
082

094

083
084
085
086
087
088

096
097
098
099
100

089

090

091

092

093

101
102

103

104

Strana 4

Bežné účtovné 
obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

5 6

095

52828123

103822,58

103822,58

807413,62

165220,45

165220,45

34425,94

34425,94

607767,23

75320,60

289720,01

197350,88

44344,94

1030,80

51994195,63

31133928,17

20860267,46

52905431,83

103822,58

99094,90

4727,68

472948,09

92154,67

92154,67

17100,32

17100,32

363693,10

94103,67

127930,35

80817,11

36302,62

21475,85

3063,50

9618624,22

5184566,44

4434057,78

10195394,89
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Výkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01) IČO

a b c
501 Spotreba materiálu 01

502 Spotreba energie 02

504 Predaný tovar 03

511 Opravy a udržiavanie 04

512 Cestovné 05

513 Náklady na reprezentáciu 06

518 Ostatné služby 07

521 Mzdové náklady 08

524 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné 
poistenie 09

525 Ostatné sociálne poistenie 10

527 Zákonné sociálne náklady 11

528 Ostatné sociálne náklady 12

531 Daň z motorových vozidiel 13

532 Daň z nehnuteľností 14

538 Ostatné dane a poplatky 15

541 Zmluvné pokuty a penále 16

542 Ostatné pokuty a penále 17

543 Odpísanie pohľadávky 18

544 Úroky 19

545 Kurzové straty 20

546 Dary 21

547 Osobitné náklady 22

548 Manká a škody 23

549 Iné ostatné náklady 24

551
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a 
dlhodobého hmotného majetku 25

552
Zostatková cena predaného dlhodobého 
nehmotného majetku a dlhodobého 
hmotného majetku  

26

553 Predané cenné papiere 27

554 Predaný materiál 28

555 Náklady na krátkodobý finančný majetok 29

556 Tvorba fondov 30

557 Náklady na precenenie cenných papierov 31

558 Tvorba a zúčtovanie opravných položiek 32

561 Poskytnuté príspevky organizačným 
zložkám 33

562 Poskytnuté príspevky iným účtovným 
jednotkám 34

563 Poskytnuté príspevky fyzickým osobám 35

565 Poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej 
dane 36

567 Poskytnuté príspevky z verejnej zbierky 37

38
Strana 5

1 2 3 4

Číslo 
účtu Náklady Číslo 

riadku 

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

Hlavná 
nezdaňovaná Zdaňovaná Spolu

Činnosť

Účtová trieda 5 spolu                     r. 01 až r. 37
MF SR 2021

52828123

72881,01

43015,99

88217,93

3224334,53

4118034,11

1473807,67

72873,29

29166,06

1831,60

1776,10

34197,65

211120,00

6752,40

9378008,34

72881,01

43015,99

88217,93

3224334,53

4118034,11

1473807,67

72873,29

29166,06

1831,60

1776,10

34197,65

211120,00

6752,40

9378008,34

72693,71

18561,37

77852,19

3244146,12

2802439,80

982551,90

45630,33

117,00

40067,01

2366,04

15,72

7758,52

4561,15

6000,00

7304760,86

Výkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01) IČO

a b c
601 Tržby za vlastné výrobky 39
602 Tržby z predaja služieb 40
604 Tržby za predaný tovar 41
611 Zmena stavu zásob nedokončenej výroby 42
612 Zmena stavu zásob polotovarov 43
613 Zmena stavu zásob výrobkov 44
614 Zmena stavu zásob zvierat 45
621 Aktivácia materiálu a tovaru 46
622 Aktivácia vnútroorganizačných služieb 47

623 Aktivácia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 Aktivácia dlhodobého hmotného majetku 49

641 Zmluvné pokuty a penále 50
642 Ostatné pokuty a penále 51
643 Platby za odpísané pohľadávky 52
644 Úroky 53
645 Kurzové zisky 54
646 Prijaté dary 55
647 Osobitné výnosy 56
648 Zákonné  poplatky 57
649 Iné ostatné výnosy 58

651 Tržby z predaja dlhodobého nehmotného 
majetku a dlhodobého hmotného majetku 59

652 Výnosy z dlhodobého finančného majetku 60

653 Tržby z predaja cenných papierov a 
podielov 61

654 Tržby z predaja materiálu 62
655 Výnosy z krátkodobého finančného majetku 63
656 Výnosy z použitia fondu 64
657 Výnosy z precenenia cenných papierov 65
658 Výnosy z nájmu majetku 66

661 Prijaté príspevky od organizačných zložiek 67

662 Prijaté príspevky od právnických osôb 68
663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 69
664 Prijaté členské príspevky 70
665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 71
667 Prijaté príspevky z verejných zbierok 72
691 Dotácie 73

74

591 Daň z príjmov 76
595 Dodatočné odvody dane z príjmov 77

Strana 6 

Hlavná 
nezdaňovaná

Činnosť

Zdaňovaná Spolu

Bezprostredne 
predchádzajúce 
účtovné obdobie

1 2 3 4

Číslo 
riadku 

Účtová trieda 6 spolu                       r. 39 až r. 73 

Číslo 
účtu Výnosy

Výsledok hospodárenia po zdanení 

Výsledok hospodárenia pred zdanením

78

MF SR 2021
(r. 75 - (r. 76 + r. 77) ) (+/-) 

r. 74 - r. 38
75

52828123

3491,00

195,87

80488,00

3312885,33

5980948,14

9378008,34

3491,00

195,87

80488,00

3312885,33

5980948,14

9378008,34

6468,71

335,75

532,74

46454,00

1042986,97

6213680,68

7310458,85

5697,99

970,31

4727,68
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6 .

POZNÁMKY  
K ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE



Poznámky (Úč NUJ 3 — 01)� IČO: 52828123

POZNÁMKY K ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE 2025
zostavené podľa Opatrenia č.  MF/17616/2013‑74 (FS/11/2013), ktorým sa ustanovujú podrobnosti o usporiadaní, označovaní a obsahovom vymedzení položiek 

individuálnej účtovnej závierky, termíny a miesto ukladania individuálnej účtovnej závierky a výročnej správy pre účtovné jednotky účtujúce v sústave  
podvojného účtovníctva, ktoré nie sú založené alebo zriadené na účely podnikania, v znení neskorších predpisov (ostatná novela č.  MF/011079/2021‑74)

Článok  I — VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE

Základné informácie o účtovnej jednotke:

Názov účtovnej jednotky: Digitálna koalícia

Sídlo: 811 09 Bratislava, Bottova 7  939/2A

Právna forma: Záujmové združenie právnických osôb

Dátum registrácie: 9.  12.  2019

IČO:       DIČ: IČO: 52828123        DIČ: 2121177  531

Účtovné obdobie: Kalendárny rok 2025

(Údaje v poznámkach sa uvádzajú v textovej a tabuľkovej podobe. Rozsah jednotlivých tabuliek možno prispôsobiť obsahu vykazovaných položiek).

1)	 Názov právnických osôb, ktoré sú zakladajúcimi členmi a pristúpenými členmi účtovnej jednotky:

Zakladajúci členovia  
(právnické osoby):

IT asociácia Slovenska

Ministerstvo financií Slovenskej republiky

Ďalší členovia  
(právnické osoby):

Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR

Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky
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2)	 Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky:

Názov orgánu Meno a priezvisko členov Funkcia

Predsedníctvo

Mário Lelovský Predseda predsedníctva

Emil Fitoš Člen predsedníctva

Ivan Šiagi Člen predsedníctva

Roman Navrátil Člen predsedníctva

Marek Bezák Člen predsedníctva

Peter Daňko Člen predsedníctva

Dozorná rada

Miriam Stanková Člen a predseda dozornej rady

Gabriel Fedorko Člen dozornej rady

Radoslav Štefánek Člen dozornej rady

Pavol Podhora Člen dozornej rady

Miroslav Kočan Člen dozornej rady

Valné zhromaždenie

MF SR: Ladislav Kamenický Minister

MPSVaR SR: Erik Tomáš Minister

MŠVVaM SR: Tomáš Drucker Minister

MIRRI SR: Samuel Migaľ Minister

ITAS: Emil Fitoš Prezident
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3)	 Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená, a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva  
(živnostenské oprávnenie):

Hlavná činnosť:

Digitálna koalícia vznikla na podnet Európskej komisie s cieľom podporovania aktivít iniciatívy Digitálna koalícia.
Účelom a predmetom činnosti je:
a)	 podpora a zabezpečovanie činnosti a aktivít iniciatívy Digitálna koalícia;
b)	 posilnenie digitálnych zručnosti u všetkých skupín obyvateľstva (široká verejnosť, podnikateľský sektor, verejná správa a samospráva) 

vrátane testovania a vzdelávacích aktivít, na ktoré nie je potrebné zvláštne povolenie;
c)	 riešenie nedostatku IT špecialistov vo všetkých sektoroch a odvetviach hospodárstva, vo verejnej správe a samospráve;
d)	 motivácia a získavanie mladých ľudí pre štúdium STEM odborov a propagácia digitálnych zručností a IT odvetvia;
e)	 získavanie zahraničných študentov, absolventov a pracovníkov pre technické, netechnické a IT odbory a odvetvia;
f)	 príprava podnikov, organizácií a pracovnej sily na digitálnu zelenú transformáciu a dvojitú transformáciu vo všetkých sektoroch a odvet-

viach hospodárstva, vo verejnej správe a samospráve;
g)	 podpora technologických inovácií vo vzťahu k poskytovaniu a regulovaniu finančných služieb, najmä v oblasti bankovníctva, platobných 

služieb, poisťovníctva a kapitálového trhu;
h)	 podpora a zabezpečovanie činností smerujúcich k zvyšovaniu finančnej, digitálnej a zelenej gramotnosti širokej verejnosti prostredníc-

tvom digitálnych technológií;
i)	 podpora a zabezpečovanie činnosti a aktivít iniciatívy Európskej komisie s názvom Digital Skills and Jobs Coalition na Slovensku;
j)	 prepojovanie rôznych subjektov z akademického a súkromného sektora zameraných na vzdelávanie a zvyšovanie kvalifikácie, zručností 

a kompetencií s možnou participáciou štátneho sektora, neziskového sektora a samospráv aj formou klastra;
k)	 organizovanie seminárov, školení, výstav a konferencii, marketingové a propagačné aktivity;
l)	 podpora inovácií vo vzťahu k zvyšovaniu uplatniteľnosti digitálnych technológii v celom spektre biznis a spoločenského prostredia;
m)	podpora rozvoja digitálnych zručností vo vzťahu k trhu práce a zamestnávateľom;
n)	 mimoškolská vzdelávacia činnosť;
o)	 administratívne služby;
p)	 produkcia filmov, videozáznamov a zvukových nahrávok;
q)	 počítačové služby a počítačové spracovanie údajov;
r)	 činnosti podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov;
s)	 výskum a vývoj v oblasti technických a spoločenských vied;
t)	 publikačná činnosť a vydavateľská činnosť.

Podnikateľská 
činnosť: Účtovná jednotka nevykonáva podnikateľskú činnosť.

VÝROČNÁ SPRÁVA  |  2025 47



4)	 Počet zamestnancov:

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov Bežné účtovné obdobie Bezprostredne predchádzajúce 
účtovné obdobie

Počet hodín vykonávania 
dobrovoľníckej činnosti

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 71,9 38 x

z toho: počet vedúcich zamestnancov 12 9 x

Počet vyslaných dobrovoľníkov x x x

Počet prijatých dobrovoľníkov x x x

Článok  II — INFORMÁCIE O ÚČTOVNÝCH ZÁSADÁCH A ÚČTOVNÝCH METÓDACH

1)	 Účtovná závierka je zostavená za predpokladu, že účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti najmenej 12 mesiacov po závierkovom dni.

2)	 Zmeny účtovných zásad a zmeny účtovných metód:

Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady boli účtovnou jednotkou konzistentne aplikované počas celého účtovného obdobia. Spoločnosť uplatňuje účtovné 
princípy a postupy účtovania v súlade so zákonom o účtovníctve a s postupmi účtovania pre účtovné jednotky, ktoré nie sú založené alebo zriadené na účel pod-
nikania, ktoré platia v Slovenskej republike. Účtovníctvo sa vedie v peňažných jednotkách slovenskej meny, t.  j. v eurách.

Účtovná jednotka k 1.  1.  2024 zmenila spôsob účtovania a vykazovania pohľadávok a výnosov budúcich období z titulu schválenia dotácií a grantov. Ku dňu 
schválenia žiadosti o poskytnutí dotácie/grantu účtovná jednotka účtuje pohľadávku z titulu schválenej žiadosti o poskytnutí dotácií/grantu voči poskytovateľovi 
a zároveň účtuje o výnosoch budúcich období. V prípade, že je dotácia/grant viazaný k projektu, ktorého obdobie trvania je viac ako dva roky, účtovná jednotka 
na základe odhadu vykazuje výnosy budúcich období v dlhodobej a krátkodobej časti.
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3)	 Spôsob oceňovania jednotlivých položiek majetku a záväzkov (§  25 zákona o účtovníctve):

Položka majetku alebo záväzkov Spôsob ocenenia

a) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou obstarávacia cena

b) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou vlastné náklady

c) dlhodobý nehmotný majetok obstaraný inak (darom) reálna hodnota

d) dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou obstarávacia cena

e) dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou vlastné náklady

f) dlhodobý hmotný majetok obstaraný inak (darom) reálna hodnota

g) dlhodobý finančný majetok obstarávacia cena

h) zásoby obstarané kúpou obstarávacia cena

i) zásoby vytvorené vlastnou činnosťou vlastné náklady

j) zásoby obstarané inak (darom) reálna hodnota

k) pohľadávky vlastné/pohľadávky kúpené menovitá hodnota/obstarávacia cena

l) krátkodobý finančný majetok obstarávacia cena

m) časové rozlíšenie na strane aktív menovitá hodnota

n) záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov menovitá hodnota, rezervy odhadom

o) časové rozlíšenie na strane pasív menovitá hodnota

p) deriváty menovitá hodnota

q) majetok a záväzky zabezpečené derivátmi menovitá hodnota
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Peňažné prostriedky a ekvivalenty peňažných prostriedkov

Peňažné prostriedky a ich ekvivalenty tvoria peňažná hotovosť, zostatky na bankových účtoch účtovnej jednotky a hodnoty na ceste, ktoré sa viažu na prevod medzi 
bankovými účtami, resp. medzi pokladnicou a bankovým účtom.

Účtovná jednotka má otvorené bežné účty v mene  EUR, ktoré slúžia na prevádzkové účely hlavnej činnosti účtovnej jednotky.

4)	 Spôsob zostavenia odpisového plánu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku, pričom sa uvádza doba 
 odpisovania, použité sadzby odpisov a odpisové metódy pri určení odpisov:

Odpisový plán pre dlhodobý hmotný majetok

Pri tvorbe odpisového plánu pre dlhodobý hmotný majetok zohľadňuje účtovná jednotka dobu použiteľnosti majetku, pričom účtovná jednotka zohľadňuje 
očakávané použitie majetku. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca nasledujúceho po uvedení dlhodobého majetku do používania.

Dlhodobý hmotný majetok Odpisová skupina Doba odpisovania (počet rokov) Sadzby odpisov (%)

Účtovná jednotka v účtovnom období 2025 nezaradila do majetku žiadny dlhodobý hmotný majetok.

Odpisový plán pre dlhodobý nehmotný majetok

Pri tvorbe odpisového plánu dlhodobý nehmotný majetok sa zohľadňuje účtovná jednotka dobu použiteľnosti majetku pričom účtovná jednotka zohľadňuje 
očakávané použitie majetku. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca nasledujúceho po uvedení dlhodobého majetku do používania.

Dlhodobý hmotný majetok Odpisová skupina Doba odpisovania (počet rokov) Sadzby odpisov (%)

Účtovná jednotka v účtovnom období 2025 nezaradila do majetku žiadny dlhodobý nehmotný majetok.

5)	 Zásady pre zohľadnenie zníženia hodnoty majetku. Uvádza sa, či účtovná jednotka uplatňuje opravné položky a rezervy:

Účtovná jednotka nevytvárala v účtovnom období 2025 opravné položky.

Účtovná jednotka, ktorá nie je založená alebo zriadená na podnikanie, nie je povinná vytvárať rezervy a opravné položky (§  26/7 ZoU).

Účtovná jednotka vytvárala v účtovnom období 2025 rezervy v zmysle §  10/8 PU. Rezervy vytvárala na zostavenie účtovnej závierky za rok 2025 a Nevyčerpané 
dovolenky za rok 2025.
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6)	 Informácie o účtovaní opráv významných chýb minulých účtovných období v bežnom účtovnom období s uvedením vplyvu na výsledok hospodárenia minulých 
rokov; súčasne sa môže uviesť aj informácia o účtovaní opráv nevýznamných chýb minulých účtovných období v bežnom účtovnom období s uvedením vplyvu 
na výsledok hospodárenia bežného účtovného obdobia:

Účtovná jednotka nevykonala žiadne významné opravy chýb minulých účtovných období, ktoré by mali taký podstatný vplyv na účtovnú závierku jedného alebo 
viacerých predchádzajúcich účtovných období, že by tieto účtovné závierky nepodávali verný a pravdivý obraz o predmete účtovníctva účtovnej jednotky. Hranicu 
významnosti účtovná jednotka stanovila interným predpisom na 1  % z celkových aktív za dané obdobie, ktorého sa oprava týka.

Opravy chýb minulých období:

V roku 2025 Účtovná jednotka vykonala opravu nevýznamnej chyby minulých účtovných období s vplyvom na výsledok hospodárenia bežného účtovného obdo-
bia. V roku 2024 Účtovná jednotka nezaúčtovala faktúru, predmetom ktorej boli náklady na krátkodobý prenájom motorového vozidla, t.  j. vykázala v nákladoch 
bežného účtovného obdobia o 57,42  EUR menej.

Vyššie uvedená oprava mala zanedbateľný vplyv na vykazovanie v účtovnej závierke.

Článok  III — INFORMÁCIE, KTORÉ DOPLŇUJÚ A VYSVETĽUJÚ ÚDAJE V SÚVAHE

1)	 Významné sumy prírastkov a úbytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku:

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

2)	 Prehľad dlhodobého majetku, na ktorý je zriadené záložné právo, a prehľad dlhodobého majetku, pri ktorom má účtovná jednotka obmedzené právo s ním 
nakladať:

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

3)	 Údaje o štruktúre dlhodobého finančného majetku za bežné účtovné obdobie a jeho umiestnenie v členení podľa položiek súvahy v riadkoch 022 a 023:

Názov účtovnej jednotky Podiel na základnom imaní (%) Podiel na hlasovacích právach (%)

x X x

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.
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4)	 Údaje o štruktúre dlhodobého finančného majetku a krátkodobého finančného majetku v členení podľa položiek súvahy v riadkoch 024, 026 a 055:

Druh finančného majetku Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

x X x

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

5)	 Údaje o štruktúre dlhodobých pôžičiek:

Poskytnuté dlhodobé pôžičky Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

x X x

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

6)	 Prehľad o vývoji významných súm opravných položiek (OP) podľa jednotlivých druhov majetku:

Druh majetku Stav OP na konci minulého 
roku Tvorba OP (+) Zrušenie OP (–) Stav OP na konci bežného 

roku

Dlhodobý majetok x x x x

Zásoby x x x x

Finančný majetok x x x x

Pohľadávky x x x x

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

7)	 Údaje o zásobách

Na riadku 035 v sume 101,47  EUR sú vykázané nakúpené ceny do súťaží, ktoré sa uskutočnia v roku 2026.
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8)	 Opis významných súm pohľadávok v nadväznosti na položky súvahy, v členení na pohľadávky za hlavnú nezdaňovanú činnosť a zdaňovanú činnosť za bežné 
účtovné obdobie:

Druh a opis významných pohľadávok Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

Dlhodobé pohľadávky spolu X x

r. 043 Pohľadávky z obchodného styku — poskytnuté prevádzkové preddavky 3  289,00 x

Ostatné pohľadávky — preplatok voči dodávateľovi 21  079,47 x

Ostatné pohľadávky — nevyplatený grant na projekte Code4Europe — posilnenie postavenia 
novej generácie mladých digitálnych Európanov 54  570,53

Ostatné pohľadávky — nevyplatený grant Medzinárodný vyšehradský fond 8  122,00

Slovenská akademická asociácia pre medzinárodnú spoluprácu 12  000,00

European Health and Digital Executive Agency 80  783,77

ITAS Edu 2  000,00

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 150  000,00

r. 044 Ostatné pohľadávky 328  555,77

r. 047 Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu — Nenávratný finančný 
príspevok na projekt Digitálne zručnosti pre zelenú budúcnosť 35  933  607,61 x

Iné pohľadávky — depozit nájomné 104  064,18 x

Iné pohľadávky — preddavky poskytnuté zamestnancom na výdavky 9  382,50 x

Iné pohľadávky — finančný príspevok na stravné zamestnancom vyplatený popredu 8  874,55 x

r. 050 Iné pohľadávky 122  321,23

r. 042 Krátkodobé Pohľadávky spolu 36  387  773,61 x
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9)	 Prehľad pohľadávok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynutí lehoty splatnosti:

Pohľadávky Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

do uplynutia lehoty splatnosti 4  403  409,71 36  387  773,61

po uplynutí lehoty splatnosti x x

r. 042 Spolu: 4  403  409,71 36  387  773,61

10)	 Prehľad o významných položkách finančných účtov (211, 221, 261) podľa položiek súvahy:

Finančné účty Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

r. 052 Pokladnica 640,20 640,20

r. 053 Bankové účty 5  515  821,91 16  491  776,84

r. 051 Spolu: 5  516  462,11 16  492  417,04

11)	 Prehľad o významných položkách časového rozlíšenia nákladov budúcich období (účet 381) a príjmov budúcich období (účet 385):

Položky časového rozlíšenia Bežné účtovné obdobie Bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie

Náklady budúcich období dlhodobé, z toho 8  802,92 20  791,97

Náklad BO — ostatné 8  802,92 20  791,97

Náklady budúcich období krátkodobé, z toho 16  336,79 251  993,77

Náklad BO — licencie 16  304,12 239  972,05

Náklad BO — ostatné 32,67 12  021,72

Príjmy budúcich období dlhodobé, z toho: — —

Príjmy budúcich období krátkodobé, z toho:

r. 058 Spolu 25  139,71 272  785,74
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12) Opis a výška zmien vlastného imania v priebehu bežného účtovného obdobia podľa položiek súvahy:

Stav na 
začiatku roku

Prírastky
(+)

Úbytky
(—)

Presuny
(+, —)

Stav na
konci roku

Vlastné imanie

Základné imanie

z toho:

—  nadačné imanie

—  vklady zakladateľov

—  prioritný majetok

Fondy podľa osobitných predpisov

Fond reprodukcie

Oceňovacie rozdiely z precenenia kapitálových účastín

Fondy tvorené zo zisku

Rezervný fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Výsledok hospodárenia

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov 99  094,90 +4  727,68 103  822,58

Výsledok hospodárenia účtovného obdobia 4  727,68 0,00 −4  727,68 0,00

Spolu: 103  822,58 0,00 0,00 103  822,58
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13)	 Opis a vyčíslenie jednotlivých druhov fondov tvorených podľa osobitných predpisov:

Opis osobitných fondov Stav na konci minulého roku Prírastky Úbytky Stav na konci bežného roku

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

14)	 Informácia o rozdelení účtovného zisku alebo o vysporiadaní účtovnej straty za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie:

Názov položky Bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie

Účtovný zisk 4  727,68

Rozdelenie účtovného zisku

Prídel do základného imania

Prídel do fondov tvorených podľa osobitných predpisov

Prídel do fondu reprodukcie

Prídel do rezervného fondu

Prídel do fondov tvorených zo zisku

Prídel do ostatných fondov

Úhrada straty minulých období

Prevod do sociálneho fondu

Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov 4  727,68

Iné

Účtovná strata

Vysporiadanie účtovnej straty
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Názov položky Bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie

Zo základného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorených zo zisku

Z ostatných fondov

Z nerozdeleného zisku minulých rokov

Prevod do nevysporiadaného výsledku hospodárenia minulých rokov

Iné

15)	 Údaje o tvorbe a použití jednotlivých druhov rezerv:

Druh rezervy Stav na konci 
minulého roku Tvorba rezerv Použitie rezerv Zrušenie rezerv Stav na konci 

bežného roku

Jednotlivé druhy krátkodobých zákonných rezerv 91  564,27 162  801,45 91  564,27 0,00 162  801,45

Jednotlivé druhy dlhodobých zákonných rezerv

Zákonné rezervy spolu 91  564,27 162  801,45 91  564,27 0,00 162  801,45

Jednotlivé druhy krátkodobých ostatných rezerv 590,40 2  419,00 590,40 0,00 2  419,00

Jednotlivé druhy dlhodobých ostatných rezerv

Ostatné rezervy spolu 590,40 2  419,00 590,40 0,00 2  419,00

r. 077 Rezervy spolu 92  154,67 165  220,45 92  154,67 0,00 165  220,45
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16)	 Prehľad o začiatočnom stave, tvorbe, čerpaní a konečnom zostatku sociálneho fondu v priebehu bežného účtovného obdobia:

Sociálny fond Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

Stav na začiatku bežného roku 17  100,32 17  100,32

Tvorba na ťarchu nákladov 11  555,71 19  255,64

Tvorba zo zisku — —

Čerpanie 1  372,01 1  930,02

r. 079 Stav na konci bežného roku 17  100,32 34  425,94

17)	 Údaje o významných sumách záväzkov v nadväznosti na položky súvahy, v členení na záväzky za hlavnú nezdaňovanú činnosť a zdaňovanú činnosť:

Druh a opis významných položiek záväzkov Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

Záväzky z obchodného styku — dodávatelia (321) 54  366,93 x

Záväzky z obchodného styku — zmluvy o dielo (325) 20  819,00 x

Záväzky z obchodného styku — nevyfakturované dodávky (326) 134,67 x

r. 087 Spolu záväzky z obchodného styku 75  320,60 x

Záväzky voči zamestnancom — mzdy zamestnancov (331) 287  580,68 x

Záväzky voči zamestnancom — ostatné záväzky voči zamestnancom (333) 2  139,33 x

r. 088 Spolu záväzky voči zamestnancom 289  720,01 x

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami — sociálna poisťovňa 138  977,27 x

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami — zdravotné poisťovne 58  373,61 x

r. 089 Spolu Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami 197  350,88 x

Daňové záväzky — daň z príjmov 0,00 x
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Druh a opis významných položiek záväzkov Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

Daňové záväzky — daň zo závislej činnosti 44  344,94 x

Daňové záväzky — zrážková daň 0,00 x

Daňové záväzky — Daň z pridanej hodnoty 0,00 x

r. 090 Spolu Daňové záväzky 44  344,94 x

Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu a rozpočtom územnej samosprávy 
— nevyužitý finančný príspevok projekt Digitálny radca 0,00 x

r. 091 Spolu Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu rozpočtu a rozpočtom územnej 
samosprávy 0,00 x

Ostatné záväzky — odvod za neplnenie povinnosti povinného podielu zamestnávania UPSVaR 0,00 x

Ostatné záväzky — ostatné 1030,80 x

r. 095 Spolu Ostatné záväzky 1  030,80 x

r. 086 Spolu Krátkodobé záväzky 607  767,23 x

18)	 Prehľad záväzkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynutí lehoty splatnosti:

Záväzky Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

— do uplynutia lehoty splatnosti 363  531,10 607  767,23

— po uplynutí lehoty splatnosti 162,00 0,00

r. 086 Spolu: 363  693,10 607  767,23
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19)	 Prehľad o bankových úveroch, pôžičkách a návratných finančných výpomociach s uvedením meny:

Druh cudzieho zdroja Mena Výška úroku v  % Splatnosť Forma zabezpečenia Suma istiny na konci 
bežného roku

Krátkodobý bankový úver

Pôžička

Návratná finančná výpomoc

Dlhodobý bankový úver

Spolu:

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

20)	 Prehľad výnosov budúcich období (účet 384) v členení podľa jednotlivých druhov a v členení na dlhodobé výnosy budúcich období a krátkodobé výnosy 
budúcich období:úč

Položky výnosov budúcich období Stav na konci
minulého roku Prírastky Úbytky Stav na konci

bežného roku

Dlhodobé výnosy budúcich období v členení:

Grant — Code4Europe — posilnenie postavenia novej generácie 
mladých digitálnych Európanov 27  877,00 0,00 0,00 27  877,00

Dotácia — Digitálne zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska 2  214  819,47 0,00 0,00 2  214  819,47

Dotácia — Digitálny príspevok UA 63  680,00 0,00 −63  680,00 0,00

Dotácia — Digitálny príspevok  SK 2  127  681,31 0,00 −2  127  681,31 0,00

Aktivácia mladých NEET pre digitálnu dobu 0,00 7  804  872,87 −494  218,79 7  310  654,08

Digitálny radca: poradenstvo v kontexte meniaceho sa trhu práce v IT 0,00 11  306  916,91 0,00 11  306  916,91

r. 103 Spolu výnosy budúcich období dlhodobé: 4  434  057,78 19  111  789,78 −2  685  580,10 20  860  267,46
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Položky výnosov budúcich období Stav na konci
minulého roku Prírastky Úbytky Stav na konci

bežného roku

Krátkodobé výnosy budúcich období v členení:

Dotácia — Digitálne zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska 1  477  202,98 8  189,28 −1 000  242,15 485  150,11

Dotácia — Digitálny príspevok UA 63  680,00 63  680,00 −127  360,00 0,00

Dotácia — Digitálny príspevok  SK 2  167  203,16 2  145  958,79 −4  313  161,95 0,00

Sociálne poukazy 0,00 29  999  376,00 0,00 29  999  376,00

Dotácie zo štátneho rozpočtu a z prostriedkov EÚ spolu: 3  708  086,14 32  217  204,07 −5  440  764,10 30  484  526,11

Dotácie z rozpočtu obce a z rozpočtu VÚC x x x x

Grant — CEF Champions for the Digital Decade 0,00 148  227,10 −39  423,40 108  803,70

Grant — Code4Europe — posilnenie postavenia novej generácie 
mladých digitálnych Európanov 58  992,97 0,00 −33  008,61 25  984,36

Grant — Medzinárodný vyšehradský fond 40  610,00 0,00 −32  488,00 8  122,00

Grant — Program Erasmus+ 0,00 60  000,00 −48  000,00 12  000,00

Granty spolu: 99  602,97 208  227,10 −152  920,01 154  910,06

Členské príspevky od členov — IT asociácia Slovenska 0,00 2  000,00 −2000,00 0,00

Členské príspevky od členov — Ministerstvo financií Slovenskej 
republiky 242  622,30 175  000,00 −299  004,86 118  617,44

Členské príspevky od členov — Ministerstvo investícií, regionálneho 
rozvoja a informatizácie SR 545  235,51 690  500,00 −1  235  735,51 0,00

Členské príspevky od členov — Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja 
a mládeže SR 169  998,80 813  000,00 −757  124,24 225  874,56
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Položky výnosov budúcich období Stav na konci
minulého roku Prírastky Úbytky Stav na konci

bežného roku

Členské príspevky od členov — Ministerstvo práce, sociálnych vecí 
a rodiny Slovenskej republiky 419  020,72 750  000,00 −1019  020,72 150  000,00

Členské príspevky od členov spolu 1  376  877,33 2  430  500,00 −3  312  885,33 494  492,00

r. 102 Spolu výnosy budúcich období krátkodobé: 5  184  566,44 34  855  931,17 −8  906  569,44 31  133  928,17

r. 100 Spolu výnosy budúcich období krátkodobé a dlhodobé: 9  618  624,22 53  967  720,95 −11  592  149,54 51  994  195,63

Článok  IV — INFORMÁCIE, KTORÉ DOPLŇUJÚ A VYSVETĽUJÚ ÚDAJE VO VÝKAZE ZISKOV A STRÁT

1)	 Opis a vyčíslenie hodnoty významných súm nákladov v nadväznosti na výkaz ziskov a strát v členení za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie a bežné 
účtovné obdobie:

Druh a opis významných položiek nákladov Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

r. 01 Spotreba materiálu 72  693,71 72  881,01

r. 05 Cestovné 18  561,37 43  015,99

r. 06 Náklady na reprezentáciu 77  852,19 88  217,93

r. 07 Ostatné služby, z toho: 3  244  146,12 3  224  334,53

Nájomné 177  210,93 294  941,29

Účtovné, poradenské a audítorské služby 224  713,01 471  540,34

Právne a ekonomické služby, notárske služby 194  490,43 191  603,52

Projektové služby 764  838,29 1  407  368,94

Reklamné služby 1  486  369,72 152  807,92

VÝROČNÁ SPRÁVA  |  202562



Druh a opis významných položiek nákladov Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

Licencie, IT podpora 289  386,94 578  441,64

Ostatné služby 107  136,80 127  630,88

r. 08 Mzdové náklady 2  802  439,80 4  118  034,11

r. 09 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 982  551,90 1  473  807,67

r. 11 Zákonné sociálne náklady 45  630,33 72  873,29

r. 12 Ostatné sociálne náklady 117,00 0,00

r. 15 Ostatné dane a poplatky 40  067,01 29  166,06

r. 16 Zmluvné pokuty a penále 0,00 0,00

r. 17 Ostatné pokuty a penále 2  366,04 1  831,60

r. 18 Odpísané pohľadávky 0,00 0,00

r. 19 Úroky 0,00 0,00

r. 20 Kurzové straty 15,72 1  776,10

r. 21 Dary 7  758,52 34  197,65

r. 22 Osobitné náklady 0,00 211  120,00

r. 24 Iné ostatné náklady, z toho: 4  561,15 6  752,40

Digitálny príspevok pre žiakov 0,00 0,00

Ostatné náklady 4  561,15 6  752,40

r. 34 Poskytnuté príspevky iným právnickým osobám 6  000,00 0,00

r. 38 Spolu náklady 7  304  760,86 9  378  008,34
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2)	 Prehľad tržieb za vlastné výkony a tovar s uvedením ich opisu a vyčíslením hodnoty tržieb podľa jednotlivých hlavných druhov výrobkov, služieb hlavnej 
nezdaňovanej činnosti a zdaňovanej činnosti účtovnej jednotky za bežné účtovné obdobie:

Druh a opis tržieb Stav na konci minulého roku Hlavná nezdaňovaná činnosť Zdaňovaná činnosť

r. 40 Tržby z predaja služieb — Reklama 6  468,71 x 0,00

3)	 Opis a vyčíslenie hodnoty významných súm výnosov v nadväznosti na výkaz ziskov a strát v členení za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie a bežné 
účtovné obdobie:

Druh a opis významných súm výnosov Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

r. 50 Zmluvné pokuty a penále 335,75 0,00

r. 55 Prijaté dary 0,00 3  491,00

r. 58 Iné ostatné výnosy 532,74 195,87

Prijaté príspevky od právnických osôb — Medzinárodný vyšehradský fond 0,00 32  488,00

Prijaté príspevky od právnických osôb — CEF Telecom 5  697,99 0,00

Prijaté príspevky od právnických osôb — Talenty pre Moldavsko: Program mobility 
a kariérneho postupu pre študentov a absolventov IKT medzi Slovenskom a Moldavskom 18  484,91 0,00

Prijaté príspevky od právnických osôb — Code4Europe — posilnenie postavenia novej 
generácie mladých digitálnych Európanov 22  271,10 0,00

Prijaté príspevky od právnických osôb — Slovenská akademická asociácia 
pre medzinárodnú spoluprácu: Program Erasmus+ 0,00 48  000,00

r. 68 Prijaté príspevky od právnických osôb 46  454,00 80  448,00

Členské príspevky od členov — IT asociácia Slovenska 2  000,00 2  000,00

Členské príspevky od členov — Ministerstvo financií Slovenskej republiky 218  481,03 299  004,86
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Druh a opis významných súm výnosov Stav na konci minulého roku Stav na konci bežného roku

Členské príspevky od členov — Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja 
a informatizácie SR 559  525,46 1  235  735,51

Členské príspevky od členov — Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR 80  001,20 757  124,24

Členské príspevky od členov — Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny 
Slovenskej republiky 180  979,28 1  019  020,72

r. 70 Členské príspevky od členov spolu 1  042  986,97 3  312  885,33

Digitálny príspevok pre žiakov SR 2  411  220,84 4  304  972,67

Digitálny príspevok pre žiakov UA 101  834,11 127  360,00

Zlepšovanie digitálnych zručností seniorov a znevýhodnených skupín vo verejnej správe −6  611,97 0,00

Digitálne zručnosti pre zelenú budúcnosť Slovenska 952  333,94 981  964,67

Digitálny Radca: poradenstvo v kontexte meniaceho sa trhu práce v IT 2  754  903,76 0,00

CEF — Champions for the Digital Decade 0,00 39  423,40

Aktivácia mladých NEET pre digitálnu dobu 0,00 494  218,79

Code4Europe — posilnenie postavenia novej generácie Európanov, Code Week 0,00 33  008,61

r. 73 Dotácie spolu 6  213  680,68 5  980  948,14

r. 74 Spolu výnosy 7  303  990,14 9  378  008,34

Článok  V — OPIS ÚDAJOV NA PODSÚVAHOVÝCH ÚČTOCH

Významné položky zásob prijatých na komisionálny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do úschovy, odpísané pohľadávky a prípadné ďalšie položky:

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.
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Článok  VI — ĎALŠIE INFORMÁCIE

1)	 Opis a hodnota iných aktív, ktorými sa rozumie majetok, ktorý vznikol v dôsledku minulých udalostí a ktorého existencia alebo vlastníctvo závisí od toho, či na
stane alebo nenastane jedna alebo viac neistých udalostí v budúcnosti, ktorých vznik nezávisí od účtovnej jednotky; týmito inými aktívami sú napríklad práva zo 
servisných zmlúv, poistných zmlúv, koncesionárskych zmlúv, licenčných zmlúv, práva z investovania prostriedkov získaných oslobodením od dane z príjmov:

Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

2)	 Opis a hodnota iných pasív vyplývajúcich zo súdnych rozhodnutí, z poskytnutých záruk, zo všeobecne záväzných právnych predpisov, z ručenia podľa jednot-
livých druhov ručenia; takýmito inými pasívami sú:
a)	 povinnosť, ktorá vznikla ako dôsledok minulej udalosti a ktorej existencia závisí od toho, či nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistých udalostí 

v budúcnosti, ktorých vznik nezávisí od účtovnej jednotky, alebo
b)	 povinnosť, ktorá vznikla ako dôsledok minulej udalosti, ale ktorá sa nevykazuje v súvahe, pretože nie je pravdepodobné, že na splnenie tejto povinnosti 

bude potrebný úbytok ekonomických úžitkov, alebo výška tejto povinnosti sa nedá spoľahlivo oceniť.

	 Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

3)	 Opis významných položiek ostatných finančných povinností, ktoré sa nesledujú v účtovníctve a neuvádzajú sa v súvahe; pri každej položke sa uvádza jej opis, 
výška a údaj, či sa týka spriaznených osôb, a to:
a)	 povinnosť z devízových termínovaných obchodov a iných finančných derivátov,
b)	 povinnosť z opčných obchodov,
c)	 zákonná povinnosť alebo zmluvná povinnosť odobrať určité produkty alebo služby, napríklad z dodávateľských zmlúv alebo odberateľských zmlúv,
d)	 povinnosť z leasingových zmlúv, nájomných zmlúv, servisných zmlúv, poistných zmlúv, koncesionárskych zmlúv, licenčných zmlúv a podobných zmlúv,
e)	 iné povinnosti.

	 Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

4)	 Prehľad nehnuteľných kultúrnych pamiatok, ktoré sú v správe alebo vo vlastníctve účtovnej jednotky, a to názov, adresa a číslo kultúrnej pamiatky v Ústrednom 
zozname pamiatkového fondu:

	 Účtovná jednotka nemá obsahovú náplň pre uvedenú oblasť.

5)	 Informácie o významných skutočnostiach, ktoré nastali medzi dňom, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, a dňom jej zostavenia (tzv. následné udalosti):

	 V súvislosti s vojnovým konfliktom na Ukrajine a Blízkom východe vedenie účtovnej jednotky urobilo analýzu možných účinkov a následkov na Združenie a do
spelo k názoru, že v súčasnosti nemajú významné nepriaznivé dopady na Združenie (okrem rastúcich cien služieb a iných vstupov). Vedenie účtovnej jednotky 
nepredpokladá významné ohrozenie predpokladu nepretržitého pokračovania v činnosti v blízkej budúcnosti (t.  j. počas nasledujúcich 12 mesiacov od dátumu 
zostavenia Účtovnej závierky).
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