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Podpora mladych
ludi na ceste k praci,
zrucnostiam

a buducnosti

v digitalnej dobe

Uéastnici projektu ziskaju AN
bezplatne a online: ‘

ladi ludia v situacii NEET, teda ti, ktori nie su m vstupnu spravu na zéklade

zamestnani ani zapojeni do vzdeldvania alebo absolvovanych psycho-diagnostickych
odbornej pripravy, sa na Slovensku dlhodobo testov a vyplnenych dotaznikov,
stretavaju s komplexnymi vyzvami v oblasti pristupu individualnu interpretaciu vysledkov
k vzdelavaniu a uplatneniu na trhu prace. s odbornikom,

Zaroven maju v porovnani s majoritnou populaciou kariérne poradenstvo a kouging,
nizSiu uroven digitalnych zru¢nosti, slabsiu
orientaciu na trhu prace a obmedzeny pristup
k individualnemu poradenstvu.

odporucania na vhodné povolania,
rekvalifikacie a vzdelavacie programy,

online vzdelavacie moduly na rozvoj
zakladnych digitalnych zru€nosti.

Digitalny start vznikol ako v ®e
sucast rieSenia na tieto vyzvy

a pomaha mladym ludom: T LE1T '-"E ';‘

m objavit ich silné stranky a potencial, u !}".H'EE H

m zlepsit zakladné digitalne zruénosti, e et T -

m lepSie sa orientovat na trhu prace, . |¥'.*=|:-_.'-F n- m.|

m zvysit sebaddveru a motivaciu, ;H.'::".:'.II:.'-'!I:.I-'_.IJ

® naplanovat konkrétne kroky " _ . ='-I

:

k zamestnaniu alebo vzdelavaniu.

:

%

Projekt je urceny mladym ludom
do 30 rokov, ktori:

B nie sU zamestnani, neStuduju, ani sa

nevzdelavajd (tzv. NEET), Ako projekt prebieha %_f

B sU ohrozeni stratou motivacie, socidlnym

vylucenim alebo dlhodobou nezamestnanostou, 1. Registracia.

m pochadzaju zo znevyhodneného prostredia, 2. Vyplnenie osobnostného dotaznika
alebo &elia zivotnym prekazkam, a dotaznika pracovnych zaujmov.

m hladaju novy smer, zmyslupInu pracu alebo 3. Testdigitalnych zrucnosti.
prilezitost na rozvoj. 4. Volitelny test kognitivnych zru€nosti.
_ ) ) o o o 5. Vystupna sprava z testovania.

Do cielovej skupiny patria aj mladi rodicia, mladi [udia 6. Vysvetlenie vysledkov a individualna

so zdravotnym postihnutim, z marginalizovanych
komunit, odchadzajuci z centier pre deti a rodiny,
Ziaci $kol s nizkou uplatnitelnostou na trhu prace Ci
mladi ludia z regidnov s nedostatkom pracovnych

konzultacia s kariérnym odbornikom.

7. Odporucanie dalSich krokov v oblasti
vzdeldvania, prace a rozvoja zru¢nosti.

prilezitosti.
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Projekt: Aktivacia mladych NEET pre digitalnu dobu




